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Relatorio

Comissio Eventual da Salde

Apb6s a tomada de posse dos novos membros da Assembleia Municipal para o mandato
de 2017/2021, este érgdo deliberativo determinou que o tema da satde, principalmente no que
diz respeito a disponibilizagdo de Médicos de Familia para todos os residentes na drea do
municipio, seria uma prioridade.

Logo a 24 de novembro de 2017, o Presidente da Assembleia Municipal, José Augusto
Carvalho, reuniu com o Diretor Executivo ACES Oeste Sul, Dr. Anténio Pereira Martins, para se
colocar a par dos ultimos dados sobre esta tematica e foi informado da eminéncia da abertura
de novo concurso para colocagdo de Médicos de Familia.

Do teor da reunido foi dada nota a Comissdo Permanente, reunida no dia 28,que
acordou o envio de oficio as entidades competentes, de imediato e sem aguardar pela Sessdo
da Assembleia Municipal, para ndo prejudicar a atempada intervengdo no processo de abertura
de vagas.

Assim, a 29 do mesmo més foram enviados 3 oficios com igual conteldo,
designadamente, a Chefe de Gabinete do Senhor Ministro da Satde, Dr.2 Paula Maia Fernandes;
3 Presidente do Conselho Diretivo da Administragdo Regional de Satde de Lishoa e Vale do Tejo,
I.P, Dr.2 Rosa Valente de Matos; e a Presidente do Conselho Diretivo da Administracio Central
do Sistema de Satide, Dr.2 Marta Temido. (Anexo 1)

Nestes oficios, foi feita referéncia ao “Férum da Satde” realizado em fevereiro de 2017
nesta cidade e exposto o pasmo com os dados revelados pelo Coordenador Nacional para a
Reforma dos Cuidados de Satide Primdrios, Dr. Henrique Botelho, ao demonstrar que a caréncia
de Médicos de Familia ndo é generalizada a nivel nacional.

Nos referidos oficios foi defendido que tal situagdo consubstancia um desrespeito ao
principio Constitucional da igualdade, assim como ao Direito & protegdo da Salde e da Vida.

Apesar de se reconhecer que existe uma evolugio positiva, demonstrou-se existir uma
enorme caréncia de cuidados priméarios de Satide no concelho de Torres Vedras, pelo que, face
3 eminéncia da abertura do dito concurso, se reclamou:

-A abertura de todas as vagas de médicos em Torres Vedras;
_A revis3o do sistema de incentivos & mobilidade dos médicos, ndo ignorando este

concelho;
-A atribuicio ao diretores executivos dos ACES de competéncias de gestdo de médicos,

permitindo substitui¢Bes.

Reunido o Plenario da Assembleia Municipal na Sessdo Ordinaria do més de dezembro,
no dia 12, os referidos oficios foram levados ao seu conhecimento.



Depois de tomar conhecimento da iniciativa da Comissdo Permanente, o Presidente da
Camara, presente naquela Sessdo do Orgdo Deliberativo, considerou extremamente oportuno
o trabalho desenvolvido e sugeriu a criagdo de um grupo de trabalho para dinamizar este
projeto, sendo a ideia posteriormente reforgada pelo Deputado Municipal Pedro Castelo do
CDS-PP.

Com aproveitamento das supracitadas sugestdes, nessa mesma Sessdo, foi aprovada
por unanimidade a constitui¢io da Comissdo eventual para questdes de Salde.

Ainda no decorrer daquela reunio, foi apresentada, pelo Grupo Municipal do PPD/PSD
e pelo Grupo Municipal do CDS-PP, uma Mog&o para a elaboragdo por parte do Executivo
Municipal de um Regulamento para atribui¢go de Incentivos a Fixagdo de Médicos de Medicina
Geral e Familiar nas Unidades de Sadde de Torres Vedras. (Anexo Il)

O Regulamento foi defendido pela Lider da Bancada do PSD, Rita Sammer e pelo
Deputado Municipal do CDS-PP, Pedro Castelo.

No que diz respeito aos Grupos Municipais do PS e PCP, manifestaram o seu desacordo
com a tentativa de resolucdo do problema atribuindo vantagens a uma determinada classe

profissional.

Terminadas as intervencdes de todos os Grupos Municipais, a Assembleia reprovou por
maioria a Moc#o supracitada, com 22 votos contra, 4 abstengdes e 13 votos a favor.

Passados alguns dias, o Presidente da Assembleia Municipal enviou um pedido de
reuni3o ao Diretor do ACES Oeste Sul, Dr. Antdnio Martins, com a recém-criada Comissdo
Eventual da Salde.

A 19 de dezembro de 2017, tomou formalmente posse a Comissdo Eventual da Salde,
constituida por deliberagdo unanime do 6rgdo Deliberativo e que integra os seguintes
elementos: (Anexo I11)

-Presidente da Assembleia Municipal- José Augusto de Carvalho
-Partido Socialista ~ Jacinto Anténio Franco Leandro

-Partido Social Democrata — Rita Jodo de Maya Gomes Sammer
-Partido Comunista Portugués — Maria Teresa Oliveira

-CDS- Partido Popular — Pedro Miguel Sousa Nunes Castelo
-Bloco de Esquerda — Jodo Anténio Florindo Rodrigues

-Torres nas Linhas — MC| — Sérgio Paulo Ribeiro Jacinto

Logo nesse dia tiveram inicio os trabalhos tendo a Comissdo reunido com o Presidente
da Camara Municipal, Dr. Carlos Bernardes, e com a Vereadora, Dr.2 Ana Umbelino, onde
acordaram em estabelecer sinergias para a resolugdo do problema.

Nos ultimos dias do més de dezembro, com os dados disponiveis para consulta publica
no Portal SNS Transparéncia, o Presidente da Assembleia Municipal, por sua iniciativa, elaborou
uma listagem ordenada, que a 21 de Janeiro de 2018 enviou a todos os membros da Assembleia
Municipal, dos 55 ACES do Continente onde se verifica que o ACES Oeste Sul se encontra na 482
posicio, numa ordem crescente no que respeita a percentagem de utentes sem Médico de

Familia. (Anexo 1V)




No dia seguinte, a 22 de janeiro, apds contacto telefénico, ndo formal, do Nucleo de
Apoio a Assembleia Municipal com os postos de salide soube-se da situagdo naquela data:

-Carmdes tem médico, todos os dias exceto 52 durante 5h da parte da manh3;
-Carvoeira tém médico as 22as 5 horas da parte da manh3, 32 das 10h30 as 15h e 52 5h
da parte da manh3j;

-Dois Portos (a extensdo de salide ndo deu informag¢des) mas soube-se pela Junta de
Freguesia que tem médico 1 ou 2 vezes por semana durante umas horas e 62 de manh3;
-Runa tem um médico a tempo inteiro mas n3o da indica¢des do horario;

- Maxial tem médico todos os dias das 8h30 as 15h;

-Monte Redondo ndo tem Médico e o Posto de Salide estd encerrado;

- Matacdes ndo tem médico;

-Ramalhal tem médico de 22 a 52 4h por dia, encontra-se de licenca de parto e até ao
seu regresso ha um médico de recurso;

-Outeiro da Cabeca tem médico durante 5h da manha de 62;

-Campelos tem médico a 22, 32 e 42 durante 8h;

-Ponte do Rol tem médico de recurso 32 e 42 das 9h as 17h;

-S40 Pedro da Cadeira tém 2 médicos, um todos os dias das 8h 3s 17h e outro de 22 3 52
das 8h as 14h;

-Ventosa tem 2 médicos, um de 22 a 52 todo o dia e outro 3 vezes por semana mas esta
de atestado;

-Turcifal tem médico a 228 e 32 das 8h as 17h e 42 e 52 das 8h s 14h30;

-Freiria tem 2 médicos, um a tempo inteiroc e outro um dia e meio (12h no total).

A reunido anteriormente solicitada entre a Comissio de Salide e o Diretor Executivo do
ACES Qeste Sul, Dr. Anténio Martins, ocorreu a 23 de janeiro. Apresentada a nova Comissdo, a
mesma deu a conhecer as suas preocupagbes e solicitou o envio de dados estatisticos
desdobrados pelas varias Unidades de Cuidados de Salde Primarios existentes no concelho de

Torres Vedras.

Sabemos que esta é uma situagdo comum aos concelhos abrangidos pelos ACES Oeste
Norte; Oeste Sul; Lisboa Norte; Lisboa Ocidental e Oeiras; Sintra; Almada/Seixal; Amadora; Arco
Ribeirinho; Arrabida; Estudrio do Tejo; Leziria; Cascais; Lisboa Central e ainda do Médio Tejo e
por ndo haver uma resposta, considerou-se que deveriam ser feitas as diligéncias necessarias
para uma tomada de posigdo conjunta entre as varias Assembleia Municipais,

Neste sentido, a 26 de janeiro foram enviados 39 e-mails para os Presidentes de
Assembleias Municipais dos respetivos municipios, chamando a ateng3o para os dados retirados
do Portal SNS Transparéncia. (Anexo V e Vi)

Na sequéncia da reunido de 19 de dezembro, e apds a quadra natalicia, no dia 31 de
janeiro de 2018, o Presidente da Camara fez chegar os dados que tinha disponiveis sobre a Rede
de Cuidados de Satide Primarios no Concelho de Torres Vedras. (Ndo se anexam devido & sua

extensdo)

Jd em fevereiro, no dia 7, e apds alguma insisténcia, foi finalmente facultado pelo Diretor
Executivo do ACES Oeste Sul, um quadro estatistico respeitante ao ne de utentes inscritos e n2
de utentes sem médico de familia desdobrado pelas infraestruturas existentes no nosso
concelho. Segundo informou o Dr. Anténio Martins, a demora no envio da informac3o justifica-
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se pelas alteragBes ocorridas em fungdo da aposentagdo de medicos e transferéncias de
profissionais entre unidades. (Anexo Vi)

Corria j4 o més de margo quando foi finalmente publicado em Didrio da Republica o tdo
aguardado concurso para a colocagdo de Médicos de Familia.

O Aviso de Concurso 3023A/2018, de 6 de margo, abriu 110 vagas no total, sendo 3 para o
Agrupamento de Centros de Satde Oeste Sul, das quais 2 para o concelho e Mafra e apenas 1
para Torres Vedras. {Anexo VIill) ’

A pedido do Presidente da Assembleia Municipal, no dia 20 de margo o Ndcleo de Apoio
preparou um guadro em tudo semelhante ao anteriormente enviado aos membros da
Assembleia Municipal, mas agora com informag&o disponivel no Portal SNS Transparéncia
referente ao més de margo, quanto a posicéo estatistica dos 55 ACES existentes, tendo em conta
os Utentes sem Médico de Familia, onde se verificam apenas alteragdes pontuais nas posi¢des
anteriormente reveladas com os dados de dezembro.

Apesar dos novos dados estatisticos, o ACES Oeste Sul continua em 482 posi¢ao.

A este quadro foi acrescentada uma coluna referente ao n2 de vagas abertas pelo
Aviso 3023-A, de 6 de marco e tornou-se evidente que 0 maior niimero de vagas abertas ndo
corresponde aos ACES com maior % de Utentes Sem Médico de Familia. (Anexo IX)

Fica por apurar o critério utilizado para a abertura das referidas vagas.

No dia seguinte, trabalhando apenas com os 30 ACES para os quais se observou a
abertura de concurso, foi elaborado um novo quadro tendo em conta o nimero de utentes sem
Médico de Familia cada um desses ACES comparativamente com o numero de vagas aberta,
apurando quantos utentes caberiam a cada médico se todas as vagas fossem preenchidas e a
todos os utentes atribuido um Médico de Familia. {Anexo X)

No dia 29 de margo, o Diretor Executivo do ACES Oeste Sul, Dr. Anténio Martins, fez
chegar a Comissdo de Satde um novo quadro estatistico sobre o concelho de Torres Vedras,
atualizado e referente ao periodo de julho de 2016 a margo de 2018. (Anexo XI)

Na Sess3o extraordinaria agendada para 3 de abril, os grupos Municipais do PSD e CDS
apresentaram a Mogdo “Defini¢dio de metodologia e fixaglio de incentivos para atracdo de
médicos para exercicio de fungdes no &mbito da Medicina Geral e familiar nas unidades de Satde
de Torres Vedras”, com o apoio do CDS- PP. (Anexo Xli)

A Mogao foi defendida pelos Grupos Municipais proponentes.

J4 os Grupos Municipais do PS e PCP manifestaram o seu desacordo dizendo que o
caminho dos incentivos ndo é a forma correta de resolver este gque é um problema real.

A Mogdo foi reprovada pela Assembleia Municipal com 26 votos contra, 9 a favor e 3
abstencdes.

Na mesma Sess3o, este 6rgdo Deliberativo assumiu a necessidade de tomar uma posi¢ao
perante o Ministério da Sadde face ao baixo nimero de vagas abertas para o ACES Oeste Sul
conforme Aviso n2 3023A/2018, de 6 de margo e votou por unanimidade, a Mogdo “Somos
discriminados em Médicos de Familia” subscrita por todos os Grupos Municipais onde se exige
uma explicagdo do processo que conduziu a discriminac3o que se verifica na distribuicdo dos



médicos de familia a nivel nacional e compromissos de calendariza¢do para a corregdo desta
injustica. (Anexo XlII)

Acompanhada dos oficios respeitantes, a 5 de abril a supracitada Mog&o foi enviada ao
Chefe de Gabinete da Secretéria de Estado da Salde, Dr. Paulo Jorge Espiga Alexandre; ao
Presidente do Conselho Diretivo da Administra¢do Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo,
Dr. Lufs Pisco, ao Presidente do Conselho Diretivo da Administracdo Central do Sistema de
Saude; Dr. José Carlos Ferreira Caiado e a Chefe de Gabinete do Ministro da Salde, Dr.2 Ana
Paula Maia Fernandes. (Anexos XIV, XV, XVI e XVIi)

A 14 de abril teve lugar a 62 reunido do Conselho da Comunidade do ACES Oeste Sul,
para a qual deveria ter sido convocado o representante eleito pela AMTV, José Augusto
Carvalho. Devido a um erro no endereco de correio eletrénico ndo teve conhecimento da mesma

e hdc marcou presenca.

Alguns dias mais tarde, a 26 de abril, o Presidente da Camara Municipal, sabendo que o
representante da AMTV ndo os tinha em sua posse, remeteu ao Presidente da Assembleia
Municipal, os documentos apresentados {ndo se anexam devido a sua extensdo) na referida
reunido do Conselho da Comunidade- ACES Oeste Sul. (Anexo XVIII)

A fim de explicar e enquadrar os dados tornados pUblicos no Conselho da Comunidade,
a 30 de abril, o Dr. Anténio Martins pediu uma reunido com o Presidente da Assembleia
Municipal, gue se veio a realizar a 3 de maio, para lhe dar conta dos pormenores mais relevantes.

Convocada para dia 10 de maio, a Comissdo da Satde reuniu para dar resposta ao oficio
do Presidente do Conselho Diretivo da Administragcdo Regional de Salde de Lisboa e Vale do
Tejo, Dr. Luis Pisco, com data de 18/04/2018, em resposta & nossa Mog&o “Somos Discriminados
em Médicos de Familia”. (Anexo XIX)

Fazia ainda parte da ordem de trabalhos dessa Comissdo, a andlise os dados
disponibilizados pelo Presidente da Cdmara e posteriormente enquadrados pelo Diretor
executivo do ACES Oeste Sul, referentes a reunifio do Conselho da Comunidade.

Apds a anélise dos mesmo, o grupo manifestou interesse nos projetos de:

-Medicina Dentéria;
-Cessacdo Tabdgica;
-Academia da Mobilidade;
-Rastreio do Colo do Utero e
-Rastreio do Célon Retal

Propbs-se assim, por oficio enviado ao Diretor Executivo do ACES Qeste Sul, Dr. Anténio
Martins, em 11 maio, a acompanhar aimplementac&o destes projetos no territério do municipio
e solicitando informac&o atualizada sobre o assunto. (Anexo XX)

Na sequéncia desta analise foram ainda enviados, também nesse dia, 2 oficios ao
Presidente de Camara, Dr. Carlos Bernardes, um deles sobre a possivel complementaridade
entre o projeto municipal “Mexa-se” e o “Projeto Academia da Mobilidade” e, um outro pedindo
informagbes sobre a colaboragdo da Santa Casa da Misericérdia com o SNS na prestacdo de
cuidados médicos a popula¢do e sobre a permuta de imdveis entre o Estado e a Santa Casa,
temas a que aludiu na Sessdo Municipal de 26 de abril do ano corrente. (Anexo XX! e XXII)




Como resposta ao oficio do Presidente do Conselho Diretivo da Administraggo Regional
de Satde de Lishoa e Vale do Tejo, Dr. Luis Pisco, a Comissdo da Satide entendeu dar uma
resposta sucinta, enviada a 11/05/2018, dizendo que n&o considera respondidas as exigéncias
feitas na Moc%o e que o assunto serd encaminhado para o Gabinete do Ministro da Salde.
(Anexo XXI)

No mesmo dia foi também enviado um oficio a Chefe de Gabinete do Ministro da Saude,
Dr.2 Ana Paula Maia Fernandes solicitando que a matéria fosse submetida a consideragdo do
Ministro da Satide para se verem satisfeitas as reclamag8es da mog&o. (Anexo XXIV)

A 14 de maio, a Assembleia Municipal recebeu um offcio-resposta por parte do Conselho
Diretivo da Administracio Central do Sistema de Satide, assinada pelo vogal Dr. Pedro Alexandre
a 5 de abril, 4 ja supracitada Mog3o “Somos Discriminados em Médicos de Familia”, onde é dito
que 22 das 39 vagas abertas para o ACES Oeste Sul, desde 2016, foram para Torres Vedras e
Mafra e que as vagas atribuidas para cada concurso baseiam-se numa analise dos servigos tendo
em vista a capacidade de resposta do SNS. (Anexo XXV)

Em resposta ao pedido de informagdo sobre a colaboragdo da Santa Casa da
Misericérdia, o Presidente da Cimara informou a 16 de maio que existiram duas reunides
preparatérias para o efeito. Quanto a permuta de iméveis entre o Estado e a Santa Casa, da
conhecimento da indicagdo do senhor Ministro da Satide para se proceder a minuta do contrato
até ao final do més de junho. (Anexo XXVI)

Ap0s a publicagdo de um antncio pela Santa Casa da Misericordia, no Badaladas de 18
de maio, para contratar Médicos Generalistas (Anexo XXVII), no dia 30 de maio foi enviado um
oficio ao Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Torres Vedras sobre a referida publicagdo
e dando a conhecer o trabalho que tem vindo a ser desenvolvido pela Assembleia Municipal
relativamente a problemética da caréncia de Médicos de Familia.

Nesse mesmo oficio foi solicitado o agendamento de uma reunido entre os elementos
da Comissdo de Satide e o Provedor da Santa Casa da Misericordia de Torres Vedras. {Anexo
XXV

Com objetivo de responder a comunicagdo recebida do Conselho Diretivo da
Administracdo Central do Sistema de Salde e reforcar os pedidos de esclarecimento
anteriormente enviados, nomeadamente junto do Gabinete do Sr. Ministro da Salde, foi
agendada reunifio da Comissdo de Sadde para 5 de junho.

Foram apresentadas pelo Presidente da Assembleia Municipal, duas propostas de
oficios a enviar a cada uma das entidades e apds algumas alteragBes ao texto inicialmente
apresentado, a Comissdo apurou os textos finais.

No dia 7 de junho segiu o oficio resposta ao Dr. Carlos Caiado, Presidente do Consetho
Diretivo do ACSS onde, entre outras coisas, se questiona a afirmac&o sobre a existéncia de uma
andlise pormenorizada dos servi¢os tendo por base o reforgo da capacidade do SNS. (Anexo
XXIX)

Nesse mesmo dia segiu também um oficio para a Chefe de Gabinete do Ministro da
Sadde, Dr2 Ana Paula Fernandes, elencando todas as comunicag@es escritas que a Assembleia
Municipal de Torres Vedras formalmente lhe enviou neste mandato, sem que obtivesse
qualquer resposta. {Anexo XXX}



Neste mesmo texto, acrescentou-se ainda que, face aos dados factualmente expostos,
“néio podemos aceitar que nos tratem desta forma” e que “certos de que desta vez iremos
receber uma resposta de V. Ex8, aguardamo-la com expectativa”.

Sobre a reunido solicitada ao Sr. Vasco Fernandes, Provedor da Santa Casa da
Misericérdia, e atenta a disponibilidade de todos, ficou agendada para dia 12 de junho ao fim
da tarde.

A 8 de junho, o Presidente da Assembleia Municipal recebeu, por e-mail, a resposta ao
oficio sobre os Projetos para a Salide, enviado a 11 de maio para o Diretor Executivo ACES Oeste
SUL, Dr. Anténio Martins. (Anexo XXXI)

Sabe-se agora que:

- 0 Projeto da Medicina Dentaria funciona na Ericeira e na Lourinhg;
- 0 Projeto da Cessagio Tabdgica funciona em Torres Vedras;
- 0 Projeto da Academia da Mobilidade estd em fase de negociagbes com a Camara para

um paossivel protocolo;
- 0s Projetos de Rastreio no Colo do Utero e de Rastreio no Célon e Retal estdo a

funcionar em pleno no concelho.

A informac3o disponibilizada ja era do conhecimento informal da Comiss&o de Saude,
devido a um telefonema feito no dia da Ultima reunido desta Comissdo.

No dia 12 de junho, o Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Torres Vedras, Sr. Vasco
Fernandes, recebeu os membros da Comissdo Eventual da Salde e soube-se que, apesar das
diligéncias desta instituicdo na procura de Médicos Generalistas no ativo ou reformados, em
regime part-time, nomeadamente com a publicagdo no Badaladas, nenhum profissional
respondeu ou mostrou interesse em exercer as fungoes.

Até 3 data, n3o existem quaisquer alteragdes ou novas contrata¢des de Médicos que
possam vir a suprimir as necessidades mais urgentes da populag&o.

Anexos: Citados




Conclusao

Depois de uma anélise sequencial dos factos e das varias iniciativas da Comissdo de

Salide, resta-nos retirar as conclusdes que nos parecem mais significativas sobre o que se passa
e 0 que se tem vindo a passar no Servico Nacional de Satde quanto a colocagdo de Médicos de

Familia.

1-

A discriminacgo de que temos sido vitimas é manifesta (ver guadro ordenado dos 55
ACES, com o ACES Oeste Sul posicionado em 482 lugar- Anexo ),

Ao contrério do que afirmam a ARSLVT e a ACSS, as vagas abertas em cada concurso
ndo tém por base o estudo das necessidades efetuado a nivel nacional;

Tais vagas tém, em muito, correspondido aos locais onde os concorrentes fazem a sua
formacdo complementar ou internato; por outras palavras: os ACES de formag&o tém
determinado os ACES de futura colocagao;

E possivel concluir que as vagas de formagao estdo na origem de todo este entorse;

N3o obstante, continua por explicar o favorecimento das Regides Norte e Centro;

Existira um lobby no aparelho do Ministério da Sadde que atua no desprezo dos
principios constitucionais e legais —e sobretudo éticos — a que a Administragdo Publica

se deve sentir vinculada?

Contraditoriamente, a Regido de Lisboa, Oeste e Vale do Tejo, na drea da Salde, estara
“4rf5” de responsaveis politicos e administrativos, atentos e responsaveis?

Indubitavelmente, persistem enigmas neste processo que conduz a dotacdo de
médicos de familia pelo todo nacional, que as respostas até agora obtidas da ARSLVT
e da ACSS n3o ajudam a esclarecer;

Em conformidade com o que antecede e na fidelidade ao mandato democratico que
nos foi conferido pelos torrienses, ndo podemos abdicar de continuar a “exigir das
entidades competentes do Ministério da Satide uma cabal explicacdo deste processo ....
de que é uma das principais vitimas a populagéio da drea do ACES Oeste Sul”, bem
como a “exigir compromissos calendarizados de corregdio de téio injusta qudo grave
situacdio porque atentatdria da saude e até da vida de muitos seres humanos”.

Torres Vedras, 19 de junho de 2018
A Comiss3o Eventual de Satde
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Exma. Senhora

Doutora Marta Temido

Presidente do Conselho Diretivo da
Administracéo Central do

Sisterna de Salde, |.P

Parque de Saude de Lishoa - Edificic 16
Av, do Brasil, 53

1700 - 063 LISBOA

s/ comunicagéo v/ referéncia n/ referéncia n.° de oficlo data
AM/137/2017 29/11/2017

Assunto: Torres Vedras — Grave caréncia de Médicos de Familia

/;?/7\/ ?AK e Clria J’f"’ *'VZ'VJ/k 5

No "Férum da Salde” realizado em Torres Vedras no passado més de feverelro fol analisada a
grave caréncia de médicos de familia neste concelho e no ACES Oeste Sul, sentida desde ha

" varios anos.

Na oportunidade, o Coordenador Nacional para a Reforma dos Cuidados de Salide Primarios, Dr.
Henrique Botelho, deixou-nos em pasmo geral quando demonstrou que tal situagéo néo

correspondia a uma caréncia generalizada, a nivel nacionat.
Efetivaments, afirmou que em toda a area da Administragéo Regional do Norte (3 milhdes e 600
mil utentes) “faltam 28 médicos, 0 mesmo que falta na area do ACES Oeste Sul".

Mais referiu as necessidades de médicos de familia por ARS:
- ARS/Norte — 28

- ARS/Centro — 23

- ARS/LVT ~ 350 (1)

- ARS/Alentejo —~ 8

- ARS/Algarve — 41
Total —~ 450.
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Logo nos interrogémos: que respostas proguraram encontrar, ‘a0 longo dos anos, 0s sucessivos
dirigentes da ARS/LVT? E os dirigentes da Administragio Central do Sistema de Saude?

Num Estado de direito democratico e unitario o acima exposta fere despudoradamente o principio
constitucional da igualdade (art.® 13.° da CRP).

T#o0 grave discriminag&o em razdo da origem territorial quanto a um direito fundamental dos
cidadgos — direito & protecgéo da satde e da vida — & inadmisslvel. ‘

Embora se reconheca que, heste &mbito, entretanto, houve uma évolugéo positiva, a situagéo

atual permanece de enorme caréncia no concelho de Torres Vedras, com cerca de 13 mil utentes
sem médico de familia,
e a néo substituigdo de médicos ausentes por faltas ou licengas prolongadas, havendo

Acresc
suficientes evidéncias de que os diretores dos ACES n&o dispdem de competénclas e recursos

para substituir in loco os referidos médicos ausentes.

De anotar, por Ultimo, que o sistema de “incentivos a mobilidade geogréfica para zonas

carericiadas de trabalhadores médicos” — Decreto-Lei n.% 1 01/2015, de 4 de junho, na sua atual

redaco — para além de Ineficaz, ndo tem aplicagéo no nosso concelho.

Atento o quadro descrito, e face & eminéncia de abertura de concurso para médicos de famlha a
Comissao Permanente da Assembleia Municipal de Torres Vedras, reunida a 28 de novembro

corrente, vem reclamar, por imperativo de justica:
- A colocagéo de todas as vagas de médicos de familia respeitantes a Torres Vedras no concurso
referido e, obviamente, nos seguintes as que nao forem preenchidas;

- A revisio do sistema de incentivos & mobilidade dos médicos, de modo a tornar-se um

instrumento eficaz ao servigo da “equidade no acesso a cuidados de salide de qualidade em todo

o territério nacional’, ndo Ignorando comoc zona geogréfica carenciada o concelho de Torres

Vedras; e

- A atribuicio aos diretores executivos dos ACES de competéncias legais de gestdo de pessoal

]
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médico, viabilizadoras de substituigo de quem se encontre ausente.
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Certo da sensibilidade de V. Ex.? para o problema de caréncia de médicos de familia que vem

afetando gravemente parte significativa da populagéo de Torres Vedras, subscrevo-me com 08

. Y
melhores cumprimentos, “wéeer=2&die Sleog
/ S

O Presidente da Assemblela Munjcipal

JCA/MMF

Camara Municipal de Torras Vedras
Apartado 131 ; 2564-910 Torres Vedras

Av. 5 de outubro § 2560-270 Torres Vedras
tlf. +351 261 310 400 : fax: +351 261 310 401
www.cm-tvedras.pt | geral@cm-tvedras.pt

José Auglsto de Carvalho
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Regulamento para Atribuigdo de Incentivos 2 Fixaco de Médicos de Medicina Geral e
Familiar nas Unidades de Satide de Torres Vedras

Ex.mo. Sr. Presidente da Assembleia Municipal de Torres Vedras

Dr. José Augusto Carvalho

Na sequéncia das dillgéncias feitas, em boa hora, pelo dignissimo presidente da Assembleia
Municipal de Torres Vedras, Dr. José Augusto Carvalho, reconhecendo e considerando a grave
caréncia de Médicos de Medicina Geral e Familiar nas Unidades de Satde no concelho de
Torves Vedras, com cerca de treze mil utentes sem médico de famflia, hem como a ndo
substituicdo dos médicos ausentes por faltas ou licengas prolongadas;

Considerando que o diretor do ACES Oeste Sul, Dr. Anténio Martins, informou o senhor
Presidente da Assemblefa Municipal de Torres Vedras, Dr, José Augusto Carvalho, em reunido
por este solicitada e realizada em 24/11/2017, sobre a eminéncia da abertura de um novo
concurso pata a colocagfo de médicos de medicina geral e familiar que terdo recentemente

concluldo a especialidade;

Considerando a reclamaco apresentada pela Comissio Permanente da Assemblela Municlpal
de Torres Vedras, dirigida 3 senhora Chefe de Gabinete do senhor Ministro da Salde, em
29/11/2017, que se anexa e que, para os devidos efejtos, se considera inteiramente

reproduzida, no sentido de ver asseguradas:

a) A colocagdo de todas as vagas de médicos de familia no concurso referido e nos
seguintes as gue nio forem agora preenchidas;

b) A revisdo do sistema de incentivos & mobilidade dos médicos, de modo a tornar-se um
instrumento eficaz ao servico da equ;dade no acesso a cuidados de satide de qualidade
em todo o territorio hiacional, ndo ignorando como zona geogréfica carenciada o
concelho de Torres Vedras; e

¢) A atribuicio aos diretores executivos dos ACES de competéncias legais de gestdo do
pesscal médico, viabilizadora de substituicdo de quem se encontra ausente;

Considerando que os municipios, para além de colahorarem com a administragéo central e
exigirem desta a salvaguarda dos interesses das suas populagBes, devem assumir um papel
interventivo e efetivo na procura e concretizagdo das melhores soluges para os problemas

dos seus municipes;
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Considerando que a fixagdo de médicos de medicina geral e familiar no concelho de Torres
Vedras constitui um inequivoco interesse pdblico;

Considerando que é importante garantir a efetiva fixagdo de médicos de medicina geral e
familiar no concelho de Torres Vedras, aquando da realizagdo de concurso, no presente ano ou

em anos subsequentes;

Pelo exposto, a Assembleia Municipal de Torres Vedras, reunida em 12 de dezelmbro de 2017,
delibera solicitar ao Executivo Municlpal que elabore um Regulamento Municipal para
Atribuicio de Incentivos & Fixagdo de Médicos de Medicina Geral e Familiar nas Unidades de

Satide de Torres Vedras.

0Os proponentes,

Grupo Municipal do PPD/PSD W@ ;
Grupo Municipal do CDS : 4{ 5 44,,4»_}«,/
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TERMO DE POSSE

————— Aos dezanove dias do més de dezembro do ano dois mil e dezassete, pelas 18.00
horas, no Gabinete da Assembleia Municipal, sito no edificio da Camara Municipal de Torres
Vedras, tomou posse perante mim, José Augusto de Carvalho, Presidente da Assembleia
Municipal de Torres Vedras, a Comissao Eventual de Salde, constituida por deliberagéo
do Orgéo Deliberativo, em 12 de dezembro do corrente ano, ao abrigo da alinea c) don®t
do art.? 26.% da Lei n.° 75/2013 de 12.09, na sua atual redagéo integrada pelos seguintes

elementos:
-—Presidente da Assembleia Municipal

----- José Augusto de Carvalho

----Partido Socialista

----- Jacinto Anténio Franco Leandro

----Partido Social Democrata

----- Rita Jo&o de Maya Gomes Sammer

----- Partido Comunista Portugués-

----- Maria Teresa Lopes de Oliveira
----- CDS-Partido Popular :
----- Pedro Miguel Sousa Nunes Castelo

----- Bloco de Esquerda
----- Jo&o Anténio Florindo Rodrigues

----—Torres nas Linhas - MCl

————— Sérgio Paulo Ribeiro Jacinto

----- E que nesta data se iniciaram os seus trabalhos.
------ E nada mais havendo a referir se da por encerrado o presente Termo de Posse, que

vai ser assinado por todos os intervenientes.
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Municipio de Torres Vedras .\
Camara Municipal de Torres Vedras

Apartado 131 | 2564-910 Torres Vedras p
Av. 5 de Outubro | 2560-270 Torres Vedras . > gacer
i +351 261 310 400 | fax: +351 261 310 401 =
wew.cm-tvedras.pt | geral@cm-tvedras.pt %\sc"’

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

Atendimenta Relative 3 Processos

Karariado, Cailesatet
Arquive Monitipal e Administrativa,
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% SMF

POSICAO

ACES ARS Total SMF
Aveiro Norte Norte {116580| 116573 7 0,01 1e
Mar3o - Douro Norte Norte | 106 217|106 185 22 0,02 29
Santo Tirso - Trofa Norte | 115901115823} 78 0,07 3¢
Ave - Famalicdo Norte | 122358122247 111 0,09 49
Pinhal Interior Sul Centro | 30375 | 30340 35 0,12 5@
Alto Minho Norte |244182}243839| 343 0,14 62
Gondomar Norte | 166511|165399} 1112 | 0,67 79
Alentejo Central Alentejo| 166 319] 164531 | 1788 1,08 82
Baixo Alentejo Alentejo| 123271121 871| 1400 1,14 9¢
Feira e Arouca Norte | 151968} 150162| 1806 | 1,19 102
pinhal Interior Norte Centro | 129 484 | 127936 1548 | 1,20 11e
Alto Ave Norte | 2697833]266578| 3255 | 1,21 12¢°
pévoa - Vila do Conde Norte | 149123147254 1869 | 1,25 13¢
Gaia Norte | 153132|151174| 1958 | 1,28 142
Baixo Vouga Centro | 379001 |373488| 5513 | 1,45 15¢
Nordeste Norte | 129428127398} 2030 1,57 162
Maia - Valongo Norte |2182731214756| 3517 | 1,61 179
Guarda Centro | 147 750 | 145363 | 2 387 1,62 18¢
Matosinhos Norte | 173235|170375| 2860 | 1,65 19¢
Cova da Beira Centro | 84683 | 83213 | 1470 | 1,74 202
Porto Oriental Norte |117384}114989} 2395 | 2,04 219
Baixo Taméga Norte | 167 888|164301| 3587 | 2,14 229
Porto Ocidental Norte | 168 015] 164 209! 3806 | 2,27 23¢
Espinho - Gaia Norte | 182962 |178773| 4189 | 2,28 2482
Alto Tamega e Barroso Norte | 90353 | 88075 | 2278 | 2,52 252
Baixp Mondego Centro | 382214 |372.248| 9966 | 2,61 269
Pinhal Litoral Centro | 264 2831256918} 7365 | 2,78 27¢
Gerés - Cabreira Norte | 106 474|103 249 3225 | 3,03 28¢
D3o Lafdes Centro | 268 804 | 260269 | 8535 | 3,18 299
Braga Norte | 187 753|181739| 6014 | 3,20 30¢
Barcelos - Esposende Norte | 156384|151080] 5304 3,39 31¢
Algarve Sotavento Algarve | 56097 | 54180 | 1 917 | 3,42 32¢
Vale Sousa Sul Norte | 1744271168435 5992 | 3,44 33¢
S30 Mamede Alentejo| 115 485} 111393 | 4092 3,54 342
Lisboa Ocidental e Qeiras VT | 245749|236947| 8802 | 3,58 35¢
Vale Sousa Norte Norte | 159923]153362| 6561 | 4,10 362
Beira Interior Sul Centro | 72411 | 69285 | 3126 | 4,32 37¢
Douro Sul Norte | 74059 | 70663 | 3396 ; 4,59 389
Algarve Central Algarve | 243 204 [ 224 246 | 18 958 7,80 39¢
Oeste Norte vT | 179793]163092|16701| 9,29 40¢
Médio Tejo VT | 224642202916 [21726] 9,67 412
Almada - Seixal VT 1347799!308770(39028] 11,22 42¢e
Leziria VT | 1938911170446 23445 12,09 43¢
Loures - Odivelas VT |359306|315425|43881| 12,21 449
Alentejo Litoral Alentejo} 94020 | 82005 |12 015 12,78 45¢
Lisboa Norte VT | 260226}226076|34150] 13,12 462
Cascais VT | 202808174 000 | 28 808 14,20 472
Qeste Sul VT | 201 212! 17089130321 15,07 48¢
Lisboa Central VT | 286063 (240813452501 15,82 49¢
Estudrio do Tejo VT 1229937176 945|52992 23,05 502
Arco Ribeirinho VT |222083]170368|51715] 23,29 51¢e
Sintra IVT | 363845{277270/86575] 23,79 52¢
Amadora LVT |173618)128613|45005] 25,92 532
Arrédbida VT 1 229066| 169453159613 26,02 542
Algarve Barlavento Algarve | 161753 114332 47 4211 29,32 55e
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ACES OESTE NORTE

UCSP CONCELHO INSCRITOS - SMF
Obidos Obidos 7969 3688
Litoral Alcobaca 10018 490
Bombarral Bombarral 12557 3417
D. Nuno Alcobaga 12192 2223
Peniche Peniche 19487 5794
Caldas da Rainha Caldas da Rainha 15815 1657

ACES OESTE SUL
UCcsp CONCELHO INSCRITQS SMF
Lourinhd Lourinha 1879 1877
Sobral MtAgrago Sohral MtAgrago 2888 988
Mafra Norte Mafra 17210 9574
Cadaval Cadaval 12027 3131
Mafra Leste Mafra 12539 1005
Torres Vedras Torres Vedras 41443 10170

ACES LISBOA NORTE

UCSP CONCELHO INSCRITOS SMF
Charneca Lisboa 11950 3572
Benfica Lisboa 8651 1765
Lumiar Lisboa 33642 9480
Sete Rios Lisboa 69854 10501

ACES LISBOA OCIDENTAL E OEIRAS

UCSP CONCELHO INSCRITOS SMF
Alcantara Lishoa ‘ 13708 2644
Linda-a-Velha Lishoa 14597 855
Pago de Arcos Oeiras 21514 2497
Carnaxide Lishoa 17534 . 416
Algés Oeiras 11622 424

ACES LOURES E ODIVELAS

uCspP CONCELHO INSCRITOS SMF
Camarate Loures 1769 1765|
Moscavide Loures 2426 2420
Sacavém Loures 942 941
Oiaio Odivelas 21873 6553
Pévoa St Adrido Odivelas 1020 557
Pontinha e Urmeira Odivelas 76305 1921
S. Jo8o da Talha Loures 8201 4731
Odivelas Odivelas 10080 3660
Apelagdo e Unhos Loures 10357 2530
Loures Loures 23667 8877

~ACES SINTRA
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UCspP CONCELHO INSCRITOS SMIF

Almagra do Bispo Sintra 6471 6309
Olival Sintra 14555 7681
Casal de Cambra Sintra 12712 3410
Terrugem/Sjodo Campos Sintra 13753 2657
Agualva Sintra 25723 14127
Lusiadas Sintra 17383 5503
Belas Sintra 22540 8308

i 21448

Al

Sintra

39928

ACES Almada/ Seixal
UCSP . CONCELHO INSCRITOS SVIF
Charneca da Caparica Almada 529 424
Amora Seixal 18304 5794
Corroios Seixal 26200 11945
St Amaro e Laranjeira Almada 21787 8458
Reinha D. Leonor Almada 28724 6116

ACES 4MADORA
Ucse CONCELHO INSCRITOS SMF
Buraca Amadora 21654 11482
Brandoa Amadora 22334 10748
Amado Amadora 36714 18976
ACES ARCO RIBEIRINHO
ucsp CONCELHO INSCRITOS SMF
Montijo Rural Montijo 5478 3284
Alhos Vedros Moita 11927 4468
Moita Moita 21145 8877
Alcochete Alcochete 17603 2466
Baixa da Baneira Moita 22522 9449
Barreiro Barreiro 25680 7869
Meontijo Montijo - 31607 7811

ACES ARRABIDA

%
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; uCsp CONCELHO INSCRITOS SMF *
Bairro dos Marinheiros Paimela 1272 1272
Brejos Assa Palmela 845 843
Olhos de Agua palmela 260 260
Venda do Alcaide palmela 1535 1532
Poceirdo paimela 2551 774
Qunta do Conde Sesimbra 9007 3894
Quinta do Anjo palmela 9061 1830
Santos Nicolau Setubal 11890 3309
praca da Republica (setdva) Setubal 10865 1761
Azeitdo Setibal 16586 4100
Pinhal NOVO (Pragado Ultramar)4—1 Palmela 19869 55§QJ
$30 Sebastido Setibal 34920 18212
ACES ESTUARIO DO TEIO
ucse CONCELHO INSCRITOS SMF
Benavente Benavente 4610 4543
Vila Franca de Xira Vila Franca de Xira 2574 2566
Arruda dos Vinhas Arruda.dos Vinhos 4029 2320
Castanheira d Ribatejo Vila Eranca de Xira 2069 658
pévoa St lria Vila Franca de Xira 11263 4048
Alhandra Vila Franca de Xira 8833 1753
Alverca do Ribatejo vila Franca de Xira 23978 10763
Azambuja Azambuja 19801 4633
Alenquer Alenquer 36504
ACES LEZIRIA ]
UCsP CONCELHO INSCRITOS SMF
Alpiarca Alpiarga 1260 1248
Cartaxo Cartaxo 3106 3075
Santarém Santarém 1746 1484
Chamusca Chamusca 3771 456/
Rio Maior Rio Maior 12869 3496|
Salvaterra de Magos Salvaterra de Magos 20426 10652
Almeirim 22101 2252

ACES CASCAIS
UCsP CONCELHO INSCRITOS
Estoril Cascais 1699 1012
Alcabideche Cascals 6374 4496
Cascals Cascais 20083 8302
‘ parede Cascais 19664 8796

Alameda

penha de Franga

'ACES LISBOA CENTRAL

i

—

CONCELHO

l

INSCRITOS




Lapa’ Lishoa 29162 4086
Marviia Lisboa 26831 2041
ACES MEDIO TEJO
UCSP CONCELHO INSCRITOS SMF
Sardoal Sardoal 3634 3117
Ferreira do Zezere Ferreira do Zezere 3511 1474
Constancia Constancia 5475 21
Entroncamento Entroncamento 6624 1646
Macdo Magéo 6896 6
Tomar Tomar 13836 4103
Alcanena Alcanena 14932 71
Torres Novas Torres Novas 18623 91
Ourém Ourém 23937 4237
Abrantes Abrantes 27009 5556

a4
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Presidente da Assembleia Municipal de

Recolhi no site do SNS alguns dados - reportados a 31/12/2017 - que me permitiram
elaborar o quadro anexo pelo qual se evidencia que os agrupamentos dos centros de
satide da drea da Administragio Regional de Satde de Lisboa, Oeste e Vale do Tejo,
estio situados nas Ultimas posi¢Oes, entre os 55 agrupamentos do Continente, em
termos de percentagem de utentes sem médico de familia. Com isto estd em causa a
protecdo na doenca de muitas pessoas que nos elegeram e gue nos cumpre
democraticamente representar.

Dir-nos-d0 que esta situagdo resulta da falta de médicos de familia.

Por mim, direi que resulta, sobretudo, da discriminagdo de que - entre outros - 0s
nossos concelhos, neste dmbito, tém sido vitimas. Discriminacio que "salta a vista"
quando, nomeadamente, comparamos as regides do NORTE e de LISBOA, QESTE E
VALE DO TEJO.

Os médicos de familia ndo abundam! N&o! Mas, por isso, 0s respetivos concursos, ao
longo dos anos, tinham de ser geridos de modo a que as vagas - em nlimero e
localizagdo - fossem abertas no sentido de "encaminhar" os concorrentes para as
maiores caréncias, sob pena de nfo obterem colocagao.

Na gestio de recursos publicos limitados, a ADMINISTRACAO tem o dever
fundamental de acautelar a equidade na afetagdo dos mesmos.

Estou pasmado e revoltado.

Anexo igualmente um quadro com o numero de inscritos e o nGmero de utentes sem
médicos de familia por Unidade de Cuidados de Salde Personalizados (UCSP), & data
de 18/01/2018, que permitira uma analise mais detalhada da situagio na éarea dos
nossos municipios.

Por mim, procurarei que o Orgdo Deliberativo a que presido tome uma posicdo
enérgica ao abrigo da alinea j), do n? 2 do artigo 252 da Lei n2 75/2013 de 12 de
janeiro.

Se houver entendimento quanto a uma tomada de posicdo conjunta, agradeco ser
contactado para participar (963 415 142).

Com consideragdo.
José Augusto de Carvalho - PAM/TV

ANEXOS: DOIS QUADROS
I-Listagem ACES
[1-UCSP Lishoa e Vale do Tejo
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Didrio da Repiiblica, 2.% série—N." 46—6 de mar¢o de 2018

SAUDE

Administragio Central do Sistema de Satde, 1. P.

Aviso n.° 3023-A/2018

Procedimento concursal conducente ao recrutamento de pessoal
médica para a categoria- de assistente, da drea de Medicina Ge-
ral e Familiar — carreira especial médica e carreira médica dos
estabelecimentos de satde com a natureza juridica de entidade
piiblica empresarial integrados no Servico Nacional de Saiide.

Nos termos do disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 177/2009,
¢ no artigo 15.% do Decreto-Lei n.° 176/2009, ambos de 4 de agosto,
alterados pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, e no
Decreto-Lei n.° 24/2016, de § de junho, torna-se pliblico que, por De-
liberagéo do Conselho Diretivo deste Instiuio, de 27 de feversiro de
2018, proferido em cumprimento do disposto no p.” 2 do artigo 3." do
diploma mencionado em fltimo lugar, ¢ no desenvolvimento do Des-
pacho n.° 1853/2018 e do Despacho n.° 1875/2018, publicados, ambos,
no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 37, de 21 de fevereiro, retificado
pela Declaragio de Retificacdo n.° 148-A/2018, publicada no Didrio
da Reptiblica, 2.* série, n.° 40, de 26 de fevereiro se enconira aberto
procedimento concursal, pelo prazo de 5 dias Titeis, a contar da data da
publicitagiio do presente aviso no Didrio da Repiiblica, tendo em vista o
preenchimento de 110 postos de trabalho paraa categoria de assistente,
4rea de medicina geral e familiar, da carreira especial médica ou da
carreira médica dos estabelecimentos de saide com natureza jurfdica
de entidade piblica empresarial, integrados no Servigo Nacional de
Satide, consoante o ¢aso,

| — Requisitos de admissdo

Podem candidatar-se a0 procedimento concursal aberto pelo presente
aviso, os médicos detentores do grau de especialistana 4rea de Medicina
Geral ¢ Familiar que, tendo realizado ¢ concluido o internato médico,
ndo sejam detentores de uma relacio juridica de emprego por tempo
indeterminado previamente constituida com qualquer servigo, entidade
ou organismo do Estado, incluindo do respetivo setor empresarial,

2 — Prazo de apresentagdo de candidaturas

O prazo para apresentagio de candidamras ¢ de 5 dias Gteis, con-
tados a partir da data da publicagio do presente aviso no Didrio da
Republica.

O prazo de cinco dias titeis previstos para apresentagiio das candida-
turas no Ambito do presente procedimento simplificado, fundamenta-se
na necessidade urgente da contratagio, como assistentes, dos médicos
que sejam detentores do grau de especialista na drea de Medicina Ge-
ral & Familiar que, ainda se encontran a aguardar o correspondente
concurso para a sua colocagdo e a consequente celebracio do respetivo
contrato como médicos especialistas, a fim de colmatar as caréncias de
profissionais médicos, nesta area de formagdo.

Assim, é em cumprimento do artigo 18°-A, da Portaria n.° 207/2011,
de 24 de maio, com as alteragBes introduzidas pela Portaria n.° 35572013,
de 10 de dezembro, e pela Portarian.® 229-A/2013, de 3 de agosto, bem
como da clausula 20°-A do Acordo coletivo de trabalho celebrado entre
o Centro Hospitalar e Universitdrio de Coimbra, E. P. E., e outros ¢ a
Federacio Nacional dos Médicos (FNAM) e outro, relativo & framitagio
do procedimento concursal de recrutamento para os postos de trabalho da
carreira médica, publicado no Boletim do Trabalha e Emprego, n.° 48, de
29 de dezembro de 2011, alterado e republicado nos termos constantes
do Bolerint do Trabalho.e Emprego, n.° 43, de 23 de novembro de 2013,
ndo havera lugar 4 andiéncia dos interessados, podendo, desde logo, ser
interposto recurso administrativo.

3 — Meéiodo de selecdo

3.1 —Em cumprimento do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
0.° 24/2016, de 8 de junho, o métode de selegio ¢ efetuado de acordo
com a nota da classificagio final do internato médico e, em caso de
tgualdade, por ordem decrescente, em funcio da nota obtida na avalia-
¢ao continua no Ambito do mesmo internato e da nota da habilitagio
académica considerada para efeitos de ingresso no internato.

4.9 — Nos termos do n.° 4 do artigo referido no ponto anterior, nas
situacdes em que a nota nio esteja expressa em fermos quantitativos,
deve ser sempre considerada, incluindo em matéria de desernpate, a
correspondente nota quantitativa mais baixa dos candidatos ao proce-
dimento,

3.3 — Sem prejuizo do disposto nos pontos anteriores, persistindo o
empate, a ordenagdo sera efetuada por sorteio pliblico, o qual serd reali-
zado nas instalacGes da Administragéo Central do Sistema de Satde L, P.,
sitas no Parque de Saiide de Lisboa, Edificio 16, Avenida do Brasil,
53, em Lisboa. Os candidatos serdo notificados do referido sorteio,
sendo o caso, no prazo de 24 horas, antes da realizagio do mesmo,
exclusivamente por correio eletrénico e para o enderego eletrénico
indicado no Ambito da candidatura, para que, querendo, possam assistir
a0 Mmesmo. ‘

4 Caracterizagio dos postos de wabatho

Aos postos de trabalho cuja ocupago aqui se pretende corresponde
o contetido funcional estabelecido nos artigos 7.° - B e 11.° do Decreto-
Lein.® 176/2009, de 4 de agosto e nos.artigos 7.° - Be 11.° do Deereto-
JLei n.® 177/2009, de 4 de agosto, alterados, ambos, pelo Decreto-Lei
1.°266-D/2012, de 31 de dezembro.

5 — Remuneragdo

Em cumprimento don.® 5 do artiga 7.°do Decreto-Lei n.° 24/2016, de
8 de junho, a remuneragio base mensal jliquida 2 atribuir corresponde
a0 nivel remuneratério da 1> posicdo remuneratéria da categoria de
assistente da carreira especial médica, da tabela remuneratéria dos
trabalhadores médicos integrados na carreira especial médica, aprovada
pelo Decreto Regulamentar n.° 51-A/2012, de 31 de dezembro, ou,
sendo o caso, a nivel remunesatério correspondente 4 primeira posi¢do
remuneratotia da categoria de assistente, nos termos previstos no anexo II
do Acordo coletivo de trabalho celebrado entre o Centro Hospitalar ¢
Universitario de Coimbra, E. P..E., ¢ outros e a Federagiio Nacional de
Maédicos e o Sindicato Independente dos Médicos, publicado em Bole-
tim do Trabalho e Emprego, u.’ 41, de 8 de novembro de 2009, com as
alteragdes publicadas em Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 1, de 8
de janeiro de 2013 ¢ no Boletim do Trabalho e Emprego, n.* 43, de 22
de novembro de 2015, para um regime de trabalho a que correspondem
40 horas de trabalho normal semanal.

6 — Local de trabalho

6.1 — As funcBes sero exercidas nas instalacGes dos Agrupamentos
de Centros de Safide ou Unidades Locais de Satde de cada uma das
Regites de Satde, identificados no anexo ao presente aviso.

6.2 — Sem prejuizo. do disposto no ponto anterior, e ainda que o
{ocal de trabalho @ respetivo mapa de afetagio recaia sobre o respetivo
Agrupamento de Centro de Satide/Unidade Local de Saiide, para efeitos
de escolha, em fun¢do da ordenagdo da lista de classificaciio final, no
anexo acima mencionado sio igualmente identificadas as unidades
funcionais relativamente a cada um dos Agrupamento de Centros de
Safide/Unidades Locais de Satide identificados.

7 — Prazo de validade

O procedimento de recrutamento simplificado aberto pelo presente
aviso é vlido para a ocupagie dos postos de trabalho acima enunciados,
terminando com o seu preenchimento,

8 — Legislagdo aplicdvel

O procedimento de recrutamento aberto pelo presente aviso rege-se
pelo disposto nos Decretos -Lei 121762009, e 177/2009, ambos de 4
de agosto, alterados pelo Decreto-Lein.° 266-D/2012, de 31 de dezem-
bro, e no Decreto-Lei n.° 24/2016, de 8 de junho, observando-ainda, os
termos da Portaria n.” 207/2011, de 24 de maio, com as alteragOes que
Ihe foram inroduzidas pelas Portarias 0, 355/2013, de 10 de dezembro
& 229-A/2015, de 3 de agosto.

9 — Hordrio de trabalho

O periodo normal de trabalhio € de 40 horas semanais, nOs fermos
do artigo 13.°-A do Decreto-Lein.® 176/2009, de 4 de agosto ou, sendo
o caso, do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 177/2008, de 4 de agosto,
respetivamente aditado e com a alteragio que lhe foi conferida pelo
Decreto-Lei n.? 266-D/2012, de 31 de dezembro.

10 — Formalizagdo das candidaturas

10.1 — As candidaturas deverdo ser efetuadas via internet, através
do site da Administracio Central do Sistema de Satde, IP (www.acss.
min-saude.pi) até 20 termo do prazo referido no ponto 2 do presente
aviso.

10.2 — Os candidatos devem preencher o formuldrio eletrénico de
candidatura online, de acordo com as instrugGes constantes de manual
a disponibilizar na pigina da ACSS, 1. P, 4rea do concurso:

10.3 — Com exceciio dos candidatos que tenham adquirido o respetivo
grau de especialistas na drea de medicina geral e familiarna 2.* época de
2017, que estio dispensados da apresentagdo de quaisquer documentos
para além do preenchimento do formuldrio de candidatura nos termos do
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ponto anterior, 2 candidatura devera ser acompanhada, obrigatoriamente,
dos seguintes elementos:

a) Documento comprovativo do grau de especialista na drea de Medi-
cina Geral e Familiar, com indicagfio do resultado quantitativo da prova
de avalidgio final do respetivo internato médico;

&) Documento comprovativo da nota obtida na avaliago continua no
ambito do internato médico;

¢) Documento comprovativo da nota de habilitagio académica con-
siderada para efeitos de ingresso no internato.

10.4 — Para além dos documentos referidos no ponto anterior, e neste
caso, independenternente da época de formagdo, nas situages em que
o candidato j4 tenha tido um vinculo de emprego constituido através de
um contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado
ot de um contrato de trabalho sem termo, celebrado-ao abrigo do codigo
do trabalho, com estabelecimento de satde com natureza juridica de
entidade piiblica empresarial, integrado no Servigo Nacional de Satide,
devers ainda apresentar, sob pena de exclusgo, o necessdrio comprova-
tivo de desvinculagdo,

10.5 — As falsas declaragSes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

11 — Composigio ¢ identificacio do jiri

O Tri do procedimento de recrutamento aberto ao abrigo do presente
aviso tem a seguinte composigao:

Presidente: Dr. Guilherme Augusto Bento Frazdo Ferreira, assistente
graduado da 4rea de Medicina Geral e Familiar, do mapa de pessoal
da Adminisiracio Regional de Satde de Lisboa ¢ Vale do Tejo, L P,
Agrupamento de Centros de Saiide de Lisboa Cenral;

1,° vogal efztivo: Dr. Rafic Ali Nordin, assistente graduado da drea
de Medicina Geral ¢ Familiar, do mapa de pessoal da Administragio
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P, Agrupamento de Cen-
tros de Satde de Lisboa Ocidental e Oeiras, que substitui o presidente
nas suas faltas e impedimentos;

2.% vogal efetivo: Dr. Daniel José Leiras Leal Pinto, assistente da drea
de Medicina Geral e Familiar, do mapa de pessoal da Administragio
Regional de Satide de Lisboa ¢ Vale do Tejo, I. P, Agrupamento de
Centros de Satide de Lisboa Ocidental ¢ Oeiras;

1.° vogal suplente: Dr.® Marisa Paula da Graga Abreu Freire Neto,
assistente graduada sénior de Medicina Geral e Familiar, do mapa de
pessoal da Administragio Regional de Satide do Algarve, L P;

2.°vogal suplente; Dr.* Margarida Rosaria Casas Novas Alexandrino
Evaristo, assistente graduada de Medicina Geral e Familiar, do mapa
pessoal da Administragdo Regional de Satde do Alentejo, I P.

6940-(3)

12 — Afixacdo da lista de candidatos admitidos ¢ excluidos

A lista unitdria de ordenagio tinal, incluindo os candidatos excluidos,
& comunicada aos candidatos e publicada na 2. série do Didrio da Repii-
blica informando da afixagio em local visivel e piblico das instalagGes
da Administragio Central do Sistema de Satde, L. P., e disponibilizada,
ainda, na sua pagina eletronica,

13 — Escolha do estabelecimento de colocagdo

13. 1 — A escolha do.estabelecimento de colocagdo deverd ser exer-
cida na data que vier a ser comunicada para o efeito, em simultdneo
com a notificacio da lista de ordenagdo final referida no ponto antetior,
respeitado um periode minimo de trés dias seguidos entre aquela comu-~
nicagfo e o exercicio do diraito de escolha.

13.2 — A escolha mencionada no ponto anterior serd exercida presen-
cialmente, nas instalagSes da Administragio Regional de Satde identi-
ficada pelo candidato.no campo proprio do formuldrio de candidatura,
nos seguintes enderecos, consoante o caso:

&) Administragfio Regional de Saide do Norte, IP, — Rua Nova de
S. Crispim, n.° 380 -384, 4049 -002 Porto;

b) Administragio Regional de Satide do Centro, IP — Alameda Jilio
Henriques, 3001 -553 Coimbra;

¢) Administragiio Regional de Saude de Lisboa ¢ Vale do Tejo, IP
Avenida dos Estados Unidos da América, n.® 75, 1749 -096 Lisboa;

d) Administragio Regional de Safide do Alentejo, TP, Rua Joaquim
Henrique da Fonseca, n.° 20, 7000--890 Evora;

¢) Administragéio Regional de Satide do Algarve, IP Estrada Nacional
123, Sitio das Figuras, Lote 1, 2.° andar, 8005 -1435 Faro.

13.3 — Para os efeitos previsto no ponto anterior, deve o candidato
registar no campo proprio do formulério de candidatura, a Administragdo
Regional de Saiide onde pretende efetuar a escolha.

14 — Quotas de Emprego

Atento o dispostonon.® | do artigo 2.° do Decreto-Lei n.” 29/2001, de
3 de fevereiro e sendo o niimero de postos trabalho a concurso superior
a 10, & fixada uma quota de 5 por cento do mimero total, com arredon-
damento para a unidade, a preencher por pessoas com deficiéncia.

15 — Igualdade de oportunidades no acesso a0 emprego

Em cumprimento da alinea 4) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistracio Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mutheres no
acesso a0 emprego € na progressio profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagio.

27 de fevereiro de 2018. — O Vogal do Consetho Diretivo, Pedro
Emantiel Veniura Alexandre,

ANEXO

Agrupamento de Centros de Snide/Unidade Funcional

Numero de postos
de abalho

Agrupamento de Centros de Satide Alto TAmega e Barroso ............

Unidade de Cuidados de Satide Personalizados'Boticas ... ..........
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Ribeira de Pena (Cerva)

Agrupamento de Centros de Satde Entre Douro e Youga II— AveiroNotte. .. ..o
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Sul—Ossela .. .... ..

Agrupamento de Centros de Salide Baixo Tamega....c....c..ovvis

Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Amarante ..........
Unidade de Cuidados de Satde Personalizados Sta. Marinha Zézere/Frende. . ... ... i e iiinaenecns
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados VilaMea...........
Unidade de Satide Familiar S0 Gongalo .,..........covniiv
Unidade dé Cuidados de Satde Personalizados Resende . ......... ..

Agrupamento de Centros de Sadde Cévado III — Barcelos/Esposende.. .
Unidade de Cnidados de Saiide Personalizados Aptlia.......... ...

Agrupamento de Centros de Salide Douro Sul ... ............. ...

Unidade de Cuidados de Satde Personalizados Lamego .......... ..
Unidade de Cuidados de Saide Personalizados Sernancethe . .... ...
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Acmamar ........ ...
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Moimenta da Beira., . .

Unidade de Cuidados de Sande Personalizados S. Jodo da Pesqueira

Agrupamento de Centros de Satide Mardo e Douro Norte . ............
Unidade de Cuidados de Saide Personalizados Alij6...............

Unidade de Cuidados de Saide Personalizados Mes#o Frio

Unidada de Cuidados de Saude Personalizados Sta. Maria de Penaguido
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Agrupamenio de Centros de Saude/Unidade Funcional

Niimero de postos
de trabalho

Agrupamento de Centros de Satde Tamega Il — Vale do Sousa SUL. . .ot tirr e e

Unidade de Cuidados de Satide Personalizados TAmega e DOULD, . .. ooiviivin i ieen it

Agrupamento de Centros de Satde Tamega 1 = Vale do SOUSANOIIE 1t v v vaernn i irrans e siae e

Unidade de Satide Familiar LORGATA VI, . c. o oo vvnnn e et s
Unidade de Cuidados de Saide Personalizados JUUEIIOS . ... vvivniviun e
Unidade de Satide Familiar Felgaria RUBEANS . 1 v cvr oot veirniim et rre e
Unidade de Cuidados de Satde Personalizados Lousada Il . ... ...ovviiioviiiiinivia e cnirrees

Divisio de Intervengio nos Comportamentos Aditivos e nas DEPendBRcaS . .. .. .v. it e

Centro de Respostas Integradas de Vila Real —Lamego ..o en oo rvvvrennnirmninrinants s ereennssreenn e

Total Administracdo Regionaldo Norte, L P ..o covvivnsnics

Agrupamento de Centros de Safide Cova daBeira . ..o vviiien et
Unidade de Cuidados de Saide Personalizados Covillid. ..o o iiiinn vt

Agrupamento de Centros de Satide Pinhal T o =) ¢ O LA LR R

Unidade de Cuidados de Saiide Personalizados Oliveira do Hospital. .. ...oocvvivnirencviernninenn R,
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Tdbua ... ....ovvive v, A

Agrupamento de Centros de Safide Pinhal Litoral. . ... vvvnrvainvnriisne e

Unidade de Cuidados de Saide Personalizados Cidade e@s Sermas . ......vvii v i connenennrrn ey
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Colipo,....ovvviavninin e e e
Unid_adedeCuidadosdeSa\'ldePersonalizadosFlordoLiz........,...,...,......‘..‘.4....‘.‘......,4,,.,.“
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Marinha Grande. ... ....ovvovvrciurinnee vt

Agrupamento de Centros de Satide DE0 LafBeS ... .. vonvveniinsniaiat s

Unidade de Cuidados de Safide Personalizados Tomdz RIDEITO & v v v vtee s er e et s s ca e e
Unidade de Satide Familiar RIODEO .+, o0 vvvvrnenranervonsinson s FE e R
Unidade Local de Satide da Guarda, B B Bu. ooy i vuevrrvveran it m i cuh st
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Pinhiel. . .o oviiii i
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Sabugal. . ... .. voviiin i
Unidade Local de Saiide de Castelo Branco, B P E. o ovvscnin i in it
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados OIRIFOS . .. vv vt iivniiininniin v
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Serti. «...oovvivveiiiriiriearaiirrr i

Total Administragdo Regional do Ceniro, LP. .. .........oovns

Agrupamento de Centros de Safde ATMAGa/SEIXAL v ottt e et e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados St Anténio do LATARJEII0 & o .o eveee oo e e e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados COITOI0S . .. vo v vun v it et

Agrupamenio de Centros de Safide AMIAOTA L oo vvs e it
Unidade de Cuidados de Satde Personalizados AMAdOIA. . .« . v e vvriioesar i
Unidade de Cuidados de Saiide Personalizados Brandoa . .. ....ovviiiiiinrierconiiiiier e
Unidade de Cuidados de Safide Personalizados BUIBCA ... ... ovvvviiiiririne i e e e

Agrupamento de Centros de Sadde Arco bR STt T< TR O R R
Unidade de Cuidados de Safide Personalizados Baixa-da Banheira . oottt i e e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Barreiro .. ..... FE PP

Agrupamento de Centros de Safide Arrdbida. ..o v
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Praga da Replblica (Setibal) ... .cooovierniiiiiniiineene
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados SGo Sebastifio. . ... ..o v oo

Agrupamento de Centros de Safide CASCRIS. .. .. ..o itnraiie
Unidade de Cuidados de Satide Personalizadog Parede. .. ... ..o voviiiin i e
Unidade de Cnidados de Satide Personalizados Cascais .. ... vvueriiarnr v

Agrupaniento de Centros de Saiide EStUAR0 A0 TEJO « .+ .o v eee e v e ee e e
Unidade de Cuidados de Sande Personalizados AISNQUET. . ... oo iin i n e
Unidade de Cuidados de Saiide Personalizados Benavente. . . ... ..oiir i cor i
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Alverca do Ribatejo . ... ..o ovviivnnini e

Agrupamento de Centros de Satde 05T U O R R

Unidade de Cuidados de Satds Personalizados Salvaterra de Magos. ..o vovviciiiiiiirneneeeeeeen
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Agrupamento de Centros de Swide/Unidade Funcional

Nimero de postos
de trabatho

Agrupamento de Centros de Satide Lisboa LT e Y U AR

Unidade de Cuidados de Safide Personalizados Lapa . ... .ovvrviieirvrvivarrrranmnnmnes st
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Penha T vt S LR
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados OlIVAIS . ... oovvvvonaiirerne e e

Agrupamento de Centros de Safide Lisboa DT I R R AR R
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados LUIAL .. ... oonvrenin i s

Agrupamento de Centros de Safide Lisboa Ocidental 8 OIIES v v vnerrr e ininae e s s b
Unidade de Cuidados de Saide Personalizados Pago de ATEOS. .. v v svrviinn s mvrer sy e

Agrpamento de Centros de Safide LOUEES-OGIVEIAS « 1 o v s eere e vt

Unidade de Cuidados de Satde Personalizados Sio Jodo GaTAHA © vt e e e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados OIaio, . . oo vvvuivvrnini it
Unidade de Cuidados de Salide Personalizados Loures ... vvvnvvieanenienrens e

Agrupamento de Centros. de Saiide MEAIOTEIO «  vsvcvreeevber s sne bbb

Unidade de Cuidados de Satde Personalizados QUM « ... cvvevoverrrrvnninaernre s
Unidads de Cuidados de Satide Personalizados TOMAT. .« oo vvvvrsvorirrrvcnnararrnaeer s
Unidade de Cuidados de Saiide Personalizados SArdoal. e ey e
Utitdade de Cuidados de Satde Personalizados BRfroncamento. . ..o vvvvvsvveiirsrrerrenrriruesencnrmnrsons

Agrupamento de Centros de Safide Oeste NOTIZ s v vvsevvrsusirvencsaeire st ey e

Unidade de Cuidados de Satide Personalizados [0 Tt I
Unidade de Cuidados de Satide Persomalizados Penmiche. . ... .ovvovvvvnvivsrnn s et

Agrupamento de Centros de Saide Oests s T AL ERE R

Unidade de Cuidados de Salide Personalizados MATTA LESIE + v it v e e iareebe e s
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados MafraNarte ..o vovvivhivnnrveiereenrrreenrrren
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Torres A B

Agrupamento de Centros de Salide SIntra. ..o vvvvrcvvenr - PN

Unidade de Cuidados de Saide Personalizados AIGUEITAD . ... ouvvinnrincn e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados AGUaVa ... ...ovriierierinnnnen s
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Olval, . v vviierioii e
Unidade de Cuidados de Satde Personalizados Rio de MOUT0 L .vvvvuciiiiiaininir e s
Unidade de Cuidados de Saide Personalizados Almargem do BISPO .« . vviivv et

Total Administragdo Regional de Saiide de Lishoa e Vale do Tejo, 1. P.

Agrupamento de Centros de Satde AJERtEJ0 CBINTAL L. oo e e eineiecnes e es st

Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Vendas NOVAES ... vhchiivnester e mrrmeemme e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizadas Portel . ..o vvvacirvinivrnuerr et
Umidade Local de Satde do Litoral Alentejano, B P E. . ovvvvr v onmn et nen e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Grandola, .. .. .ov oo vvvnviine e srrcenevrese e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Sanfiago do Cacém .. ... e
Unidade de Cuidados de Satide Pérsonalizados SINES, . ..o vvvrcinniniventinea e
Unidade de Cuidados de Safide Personalizados Od@IITA . . ..o vvv v
Unidade Local de Satide do Norte Alentejano, E. P Eov . vonivvnviniin i reensrsaseen e
Unidade de Cuidados de Saiide Personalizados Montargil . . ....vioievehininrer i
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Ponte B P O
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados S0uSel. . ... ooovivviiiiiiiie i
Unidade Local de Satide do Baixo Alentejo, Bo P Eu oo vvviiineniiii e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados Beja ... ..o ovniaoiii e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados QUAGUE ... ..t oiieevvrnerrenen e

Total Administragio Regional de Satide do Alentgfo, L F...........

Agrupamento de Centros de Satde Algarve TT—Barfavento. ..o e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados LAGOR ... ovv v vrrianrr e
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados POTHIME0. . ... vovv v vvvinnireerirersrer s
Unidade de Cuidados de Safide Personalizados SIVes ... .vvrvcaeriianiiirrran e

Agrupamento de Centros de Satide Algarve [— Cenfral . ... oo vrit it
Unidade de Cuidados de Satde Personalizados Albufeira .. ...oovviiive i

Total Administraciio Regional de Saide do Algarve, LE. ... ..

Total @Eral. ... ... oo e
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ACES ARS | Total CMIF SMIF | %SMF | POSICAO Ne Vagas
Feira e Arouca Norte 151648 151 648 0 0,00 18 0
Aveiro Norte Norte 123404 123392 12 0,01 2° 1
Maréo - Douro Norte Norte 106172 106151 21 0,02 39 5
Santo Tirso - Trofa Nerte 115814 115766 48 0,04 40 0
Ave - Famalicio Norte 128435 128333 102 0,08 5o 0
Pinhal Interior Sul Centro 32204 32 165 39 0,12 62 0
Alto Minho Norte 263734 263418 316 0,12 79 0
Gondomar Norte 169243 168157 1086 0,64 89 0
Vale Sousa Sul Norte 174827 173344 1483 0,85 99 1
Pinhal Interior Norte Centro 132388 131008 1380 1,04 10¢ 7
Nordeste Norte 180715 178773 1942 1,07 11¢@ 0
Alto Ave Norte 269533 266383 3150 1,17 12¢ 0
Pévoa-ViladoConde  Norte 149224 147361 1863 1,25 139 0
Baixo Vouga Centro 381896 376449 5447 1,43 149 0
Guarda Centro 148216 145956 2260 1,52 15¢ 0
Maia - Valongo Norte 218331 214883 3448 1,58 162 0
Cova da Beira Centro 84616 83237 1379 1,63 179 1
Baixo Alentejo Alentejo 129940 127826 2114 1,63 18¢ 0
Matosinhos Norte 173978 171095 2883 1,66 19¢ 0
Douro Sul Norte 76418 75 007 1411 1,85 209 6
Espinho - Gaia Norte 182930 179415 3515 1,92 21° 0
Baixo Taméga Norte 167536 164264 3272 1,95 228 7
Alentejo Central Alentejo 175526 172091 3435 1,96 23¢9 2
Beira Interior Sul Centro 75470 73856 1614 2,14 242 0
Alto TAmega e Barroso Norte 91470 89 485 1985 2,17 2592 2
Gerés - Cabreira Norte 106762 104235 2527 2,37 262 0
Baixo Mondego Centro 380387 371146 9241 2,43 272 0
Lisboa Ocidental e Qeiras  LVT 247582 240638 6944 2,80 28¢ 1
Barcelos - Esposende Norte 163159 158463 4696 2,88 299 1
Dio Lafdes Centro 268246 260484 7762 2,89 309 3
Gaia Norte 154475 149993 4482 2,90 31¢ 0
Vale Sousa Norte Norte 159916 155075 4841 3,03 32¢ 4
Porto Ocidental Norte 169570 164252 5318 3,14 33¢e 0
Braga Norte 191615 185369 6 246 3,26 349 0
Porto Oriental Norte 117392 113343 4049 3,45 35¢ 0
Algarve Sotavento Algarve 56251 54271 1980 3,52 369 0
S30 Mamede Alentejo 120659 114937 5722 4,74 37¢ 0
Pinhal Litoral Centro 268459 255118 13341 4,97 389 6
Algarve Central Algarve 244255 227932 16323 6,68 39¢ 1

-
: i




Médio Tejo LVT 224795 204768 20027 8,91 409 4
Oeste Norte LVT 179260 162509 16751 9,34 41¢ 2
Alentejo Litoral Alentejo 116 044 104444 11600 10,00 429 0
Cascais LVT 202748 179880 22868 11,28 432 2
Loures - Odivelas LVT 356698 318456 38242 10,72 442 3
Lisboa Norte LVT 252437 225338 27099 10,73 452 1
Almada - Seixal LVT 345028 305902 39126 11,34 462 2
Leziria LVT 194830 172059 22771 11,69 472 1
Oeste Sul LVT 201836 173346 28490 14,12 489 3
Lisboa Central LVT 281939 240421 41518 14,73 492 3
Estudrio do Tejo LVT 228445 182277 46168 20,21 50¢ 3
Sintra LVT 355320 277992 77328 21,76 51¢ 6
Arco Ribeirinho LVT 218408 170498 47910 21,94 52¢ 4
Amadora LVT 171811 130296 41515 24,16 53¢ 5
Arrabida LVT 225755 169385 56370 24,97 54¢ 3
Algarve Barlavento Algarve 160321 112765 47556 29,66 5592 4

Aviso3023-A

06/mar
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POS]CAO ACES ARS SMF N2 Vagas  {Utentes p/ Medico a colocar
) Mardo - Douro Norte Norte 21 5 4

29 Aveiro Norie Norte 12 1 12
3¢ Pinhal Interior Norte Centro 1380 7 197
42 Douro Sul Norte 1411 6 235
59 Baixo Taméga Norte 3272 7 467
62 Alto TAmega e Barroso Norte 1985 2 993
72 Vale Sousa Norte Norte 4841 4 1210
8¢ Cova da Beira Centro 1379 1 1379
98 Vale Sousa Sui Norte 1483 1 1483
10¢ Alentejo Central Alentejo | 3435 2 1718
110 Pinhal Litoral Centro | 13341 6 2223
12¢ D3o Lafes Centro 7762 3 2587
13¢ Barcelos - Esposende Norte 4 696 1 4696
14¢ Meédio Tejo VT 20 027 4 5007
15¢ Lishoa Ocidental e Oeiras LVT 6 944 1 6944
169 Amadora VT 41 515 5 8303
17¢ QOeste Norte LVT 16 751 2 8376
189 Oeste Sul LVT 28 480 3 9497
19¢ Cascals LVT 22 868 2 11434
209 Algarve Barlavento Algarve | 47556 4 11889
219 Arco Ribeirinho LVT 47 910 4 11973
220 Loures - Odivelas LVT 38 242 3 12747
23¢9 Sintra LVT 77 328 6 12888
249 Lishoa Central LVT 41518 3 13839
252 Estuario do Tejo LVT 46 168 3 15389
269 Algarve Central Algarve | 16323 1 16323
279 Arrdbida LVT 56 370 3 18790
282 Almada - Seixal LVT 39126 2 19563
292 Leziria LVT 22771 1 22771
302 Lisboa Norte LVT 27 089 1 27099

Dados 31/01/2018

Aviso 3023-A 6 Mar¢o
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Definicdo da metodologia e fixagdo de incentivos para atragdo de médicos para exercicio de
funcdes no Ambito da Medicina Geral e Familiar nas Unidades de Satde de Torres Vedras

Na sequéncia da constitui¢io de uma Comissdo Eventual de Satde, constituida por deliberacdo
da Assembleia Municipal de Torres Vedras, em 12 de dezembro de 2017, foram realizadas
vérias diligéncias, nomeadamente uma reunigo conjunta com o senhor presidente da Camara
e com a senhora Vereadora Ana Umbelino e uma reunido com o diretor do ACES Oeste Sul, Dr.
Anténio Martins, para além dos oficios, dirigidos as entidades competentes, reclamando a
justa e cabal resolugdo da situagdo de enorme caréncia de médicos de familia no concelho de
Torres Vedras (sdo precisos 6 médicos para os cerca de 10.000 torrienses sem médico de

familia).

Na primeira reunifio da Comissdo Eventual, realizada em 19 de dezembro de 2017, o
Presidente da Camara, Carlos Bernardes, informou sobre o estado da arte da Satide em Torres
Vedras, partilhou as intengdes da autarquia nessa matéria e, em resposta a solicitacdo para
que o municipio assumisse uma atitude proativa em relacdo 3 tutela, nomeadamente no que
dizia respeito & grave caréncia de médicos de familia, ficou de solicitar uma reunido com o
senhor Ministro da Satde.

Na reunifo com o diretor do ACES Oeste Sul, Dr. Anténio Martins, foram arguidas as razGes
para o profundo descontentamento com a grave caréncia de médicos de familia no nosso
concelho e foram pedidas solucBes para a mesma. O diretor do ACES Oeste Sul reafirmou que
aguardava pela abertura do concurso da «época especial» e comprometeu-se a solicitar a
abertura de todas as vagas necessarias para Torres Vedras.

Na mesma reunido, o diretor do ACES Oeste Sul, explicitou os procedimentos competentes
para colocagfio de médicos: o Concurso Anual Nacional, com uma época normal {usualmente
em maio) e outra especial (usualmente entre outubro e dezembro), em que sdo abertas vagas
por ACES/Unidades de Cuidados de Sadde Personalizados; a Mobilidade (a pedido dos
interessados); o Convite a médicos especialistas aposentados (por iniciativa do ACES/ARS); a
Avenca com médicos que podem nio ser especialistas (da competéncia da ARS sob proposta
do ACES). Relativamente & avenca (contrato com a duragdo méxima de um ano civil, podendo
ser renovado), clarificou, a nosso pedido, que a proposta para a sua celebragéo pode ser da
iniciativa da autarquia, desde que a mesma indique ofs) médico(s) interessados. Confirmou
que existem autarquias com programas que visam a atribuicdo de incentivos & captacdo e
colocagio de médicos através de avenga.
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Finalmente, 2 6 de marco de 2018 é publicado o Aviso de Abertura do Concurso para
recrutamento dos médicos para as unidades funcionais dos agrupamentos de centros de
satde, Apesar de todas as diligéncias e supostos «compromissos», verificou-se o inacreditavel:
ao ACES Oeste Sul foram atribuidas: 1 vaga para Torres Vedras (com 9986 utentes sem médico
de familia) e 2 vagas para Mafra (com 10585 utentes sem médico de familia).

Face ao exposto, e em parélelo com todas e quaisquer a¢gdes conducentes a exigéncia de
imediata reparacéio de tdo insélita e injusta atribuig8o de vagas para a Unidade de Cuidados de
Satde Personalizados de Torres Vedras, cabe a autarquia, a semelhanga do que faz, e bem,
noutras areas de intervenciio social, assumir uma posicdo proativa, extraordindria, no sentido
de assegurar, efetivamente, a alocagdo dos médicos necessdrios para suprirem as
necessidades das nossas populages, nomeadamente as mais idosas, as mais isoladas e as mais
pobres.

N3o sendo humanamente defensdvel que continuemos a aguardar pela fixagdo de vagas, que
ndo foram fixadas apesar dos esforcos da Assembleia Municipal e do Presidente da Camara, ha
que definir, desde ja, um mecanismo transitdrio e extraordinadrio para resolver no curto prazo
o grave problema dos torrienses que ndo tém médico de familia.

Atendendo a que:

a) & possivel a ARS celebrar contratos de avenga, com a duracdo de um ano civil, com
médicos que tendo feito 0 ano comum ndo entraram para a especialidade,

b) o procedimento de pedido de celebragio de avenca € da responsabilidade do diretor
do ACES Oeste Sul,

c) o pedido deve ser formulado com indicacdo do(s) médico(s) interessados na
celebracdo do referido contrato,

A Assembleia Municipal de Torres Vedras, reunida em 3 de abril de 2018, delibera solicitar ao
Executivo Municipal que elabore e ponha em marcha um procedimento, urgente, transitorio e
extraordinério, que defina a metodologia e a fixagdo de incentivos para atragdo de médicos
dispostos a exercer funcdes no dmbito da Medicina Geral e Familiar nas Unidades de Satde de
Torres Vedras onde a caréncia, atendendo as caracteristicas das populacdes, € mals premente.

Os proponentes,

Grupo Municipal do PPD/PSD -

Grupo Municipal do CDS/PP
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Somos Discriminados em Médicos de Familia

De h& véarios anos que se vem verificando a falta de médicos, em especial, nos pdlos

ou extensées rurais do Centro de Salde de Torres Vedras — médicos designados por
médicos de familia (MF).

As principais vitimas desta situacdo tém sido e continuam a ser as pessoas idosas e as

P

de fracos recursos econdémicos.
Tinhamos, porém, o entendimento de que tal caréncia atingia generalizada e

equilibradamente todo o territério e, logo, todos os portugueses,

Puro engano. V
Para nosso espanto e revolta, viemos a saber, ha cerca de um ano, que a falta de MF
no quadro nacional se baseia em termos de escandalosa discriminagdo entre a regiao
Norte e a regido de Lisboa, Oeste e Vale do Tejo, como evidenciam os seguintes.
dados:

- Falta total — 450

- Falta na regio Norie (3 milhes e 600 mil habitantes) - 25

- Falta na regido de Lisboa, Oeste e Vale do Tejo (3 milhtes e 600 mil habitantes) -

— 350 (1)

- Falta nos concelhos de Torres Vedras, Mafra (norte e leste) Sobral, Cadaval e
Lourinha (cerca de 200 mil habitantes) - area designada deo Agrupamento dos Centros
de Satde QOeste Sul (ACES) - 256

Os médicos sdo colocados por concurso em que as vagas deveriam ser abertés
segundo o critério das maiores caréncias. Mas néo s&o!

Em novembro, apés as Ultimas eleicdes autarquicas, oficiamos ao Gabinete do Ministro
da Salde, & Administracdo Central do Sistema de Salde — responsavel pelos

concursos — e & Administracdo Regional de Salde de Lishoa e Vale do Tejo a quem

estamos “entregues”.
Foi nosso propésito insurgirmo-nos contra a realidade descrita e apelat a que no
proximo concurso que se dizia “iminente”, as vagas fossem fixadas de modo a corrigir

tdo grave injustica no acesso aos cuidados de satide primarios.

:
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Posteriormente, analisémos todos 08 Agrupamentos de Satds (ACES) do continente.

Para além do nosso — ACES Oeste Sul — existem maie 54. .
Socorremo-nos de dados de dezembro e posteriormente de janeiro. '
Sul se encontra na 48.% () posicdo numa ordenagao

F). Em todo ©

Concluimos que o ACES Oeste
crescente na percentagem de pessoas sem médico de familia (SM
nte portugués, dos 7 dltimos agrupamentos mais desprotegidos de médicos de
a de Lisboa, Oeste e Vale do Tejo. E dos 8 imediatamente
gja: dos 16

contine
familia 6 sa@o da are
anteriores ao nosso, 7 sao igualmente desta area territorial. Ou s

agrupamentos da cauda da lista 14 encontram-sé & responsabilidade da Administragao

Regional de Lisboa & Vale do Tejo (ARSLVT).
E dos primeiros 35 agrupamentos, 32 pertencem ao Norte ou a0 Centro.

Por que ndo se demitem 0s dirigentes da ARSLVT?

Quanto ao concurso “iminente”, sé a 6 de margo iy a luz do dia’ — Aviso n° 3023-

A/2018, Diario da Republica, 2° série, daquele dia.
O quadro anexo ao dito Aviso em que s&o explicitadas as vagas postas & concurso,

mostrou-nos o que néo queriamos ver:
*Um agrupamento com 21 utentes sem médico de familia(SMF) & distinguido com 5

vagas!
*Outro com 12 utentes SMF justifica a abertura de 1 vagal |

*Um agrupamento com 1380 utentes SMF & premiado com 7 vagas!
*A outro com 1411 utentes SMF sao atribuidas 6 vagas!
*E ainda a outro agrupamento com 3272 utentes SMF sao concedidas 6 vagas!

Pasmo e revolta foram 0s sentimentos que nos assaltaram.

Escusado seria acrescentar que todos estes agrupamen’cos sao da regido Norte, com

excegao de um que é do Centro.
AGCES Oeste Sul — foram atribuidas 3

.l

25

Ao agrupamento em que estamos inseridos —
vagas, assim distribuidas:

- Torres Vedras (com 9986 utentes SMF): 1 vaga

- Mafra norte e leste (com 10595 utentes SMF): 2 vagas

“Pregamos no deserio” contra téao grave irracionalidade na afetagéo de médicos a cada

um dos ACES.
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sniipodas da equidade que deverie se

¢

preocupaczo sundamental na afetagdo de recursos humanos determinantes na

protecdo da salde dos nossos concidadacs.

Quem assim procede ignora o Principio Constitucional da Igualdade (art.” 13.° da CRP).
Ignora o art.’ 64.° da Constituicio da Republica Portuguesa que estabelece como
incumbéncia prioritaria do Estado "garantir uma racional e eficiente cobertura de tfodo ©

pals em recursos humanos’, em ordem a assegurar a protegao da salde.

Racional?!

e com o que antecede, na defesa dos direitos fundamentais dos
art.? 25.° n.° 2, alinea j) da Lei n.° 75/2013

Em conformidad
nossos concidadaos e atento o disposto nb
de 12 de setembro, a Assembleia Municipal de Torres Vedras, reunida, nesta data, em
sessdo extraordinaria, delibera:

- Exigir das entidades competentes do Ministério da Saude uma cabal explicagio do
processo que conduziu a tao inaceitavel distorcao na discriminagao dos médicos de
familia pelos 55 agrupamentos de centros de salde, de que é uma das principais
vitimas a populacéo da &rea do ACES Oeste Sul;

- Exigir compromissos calendarizados de correcdo de tao injusta quao grave situacéo
porque atentatéria da satde e até da vida de muitos seres humanos.

Torres Vedras, 3 de abril de2018.

Lider do Grupo Municipal do PS Lider do Grupo Municipal do PSD

Lider do Grbpo Municipal do PCP Lider d9 Grupc}a My;'no}pall Jo CDS-PP

Representante do Bloco de Esquerda Representante dot Torres na; Linhas
) [« : :

s
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da Senhora Secretaria de Estado Saude
Av, Jozo Criséstomo g-86°
4249 - 062 LISBOA

&nci nl Tafaréncia 1.0 de oficio data

AM/40/2018 05/04/2018

3
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piddicos de Famiia

Solicitando que seja submetida & considera ozl de Sua Exceléncia a Senhora Secretaria de

og&o “Somos s Discriminados em Médicos de Familia”, proposts
pelos lideres de todas as forgas po oliticas representadas nesta Assembleia Municipal e aprovada
abril de 2018.

igualmente enviada ao Gabingle da

stado, junto remeto aV.Exaamo

m

& na sessio ex rgordinaria de 3

seor da referida mog&o, que fol
Administrac&o Cemtral do Sisterna de Salde e da

por unal nimidad
Apelo & melhor atencao para ot

Senhor Ministro e 20s Conselhos Dirgli ivos da

Administrag@o Regional de Satide de Lisbea & Vale do Tejo.

Com os melhores cumprimentos

ssembleia Municipal

T

O Presidente da

Anexo: Mog2o
JACMMF e

ASSEMBLEIA NJMC[P | BE TORRES VEDRAS
Apartado 131 7564.910 Torres Yedras

Av, 5 de outubro 3560-270 Torves Vedras
tlf, +351 261 310 400 fax: +331 261 310 401

e
o, ci-tvedras.pt @ssem sleiamunicipal@cm-tvedras.p



Exmo. Senhor
Dr. Lujs Pisco
Presidente do Corselho Diretivo

da Administragzo Regional de Saude
de Lisbca & Vale do Tejo, [P

Av. Estados Unidos da América, n.° 37
1748 - 096 LISBOA

n/ referdncia 1.° de 6ficio data
AM/39/2018 05/04/2018

(93]

ncia

L]
~ty
18]

s/ comunicagio v/ refer

Assunto: Mocgo “Somos Discriminades em Médicos de Famiilg”

Junto se remete a V. Exa. g mogao referida em epigrafe, proposta pelos lideres de todas as forgas

politicas representadas nesta Assembleia Municipa
extraordinaria de 3 de abril de 2018,

Apelo 2 methor atengéo para o teor da referida mocéao.
O presente oficio tem como antecederte o oficio n.® AM/136/2017, de 29/11/20

I'e aprovada por unanimidade na sessdo

17, dirigido 5 V.
Exa. que ndo mereceu qualquer resposta.

Com os melhores cumprimentos

O Presidente da Assembleia Municipal
/ / - /,':A

- Vs
'/EZZ;-’\,/
72.
José Augusto de Carvalho
/
Anexo: Mogio w ot

JAC/MMF

ECCTIIRT FLA (af 11t tes s BRI e 11
ASSEMBLEA MUNICIFAL DE TORRES VEDEAS
Apartado 131 | 2564-910 Torres Vedras
Av. 5 de outubro  2560-270 Torres Vedras
3

10400 fax: +351 261 310 401
wWwWw.cm-tvedras.ot assembleiamuni‘dpal@cm~tvec?ras.p"c




Exma. Senhor
Dr. José Carlos Ferreira Caiado
Presidenie do Conselho Diretivo da

Administrago Ceniral do

Sistema de Saude, I.P

Parque de Satds de Lisboa — Edificio 16
Av. do Brasil, 53

1700 - 063 LISBOA

s/ comunicacio vl referéncia 5/ referénecia n.° de oficio data
ANY/38/2018 05/04/2018

Assunto: Mocdo “Somos Discriminados am Médicos de Familig”

Junto se remete a V, Exa. a mogé&o referida em epigrafe, proposta pelos lideres de todas as forcas
politicas representadas nesta Assembleia Municipal & aprovada por unanimidade na sesséo
extraordinéria de 3 de abril de 2018,

Apelo & melhor atencao para o teor da referida mogao.

O presente oficio tem como antecedente o oficio n.° AM/137/2017, de 29/11/2017, dirigido a V.

Exa. que ndo mereceu qualquer resposta.

Com os melhores cumprimentos

O Presidente da Assembleia Municipal P

i -/
L__.« /*////jj:\r'/

Jos~ Augusto de Carvalho

Anexo: Moczo
JCA/MMF B

~ado 1 31
Av. 5 de outubro
tf. +357 261 310 200

WWW, Cmi-tvedras, Bt -
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£xma. Senhora

Dra. Anz Paula Msaia Fernandes

Chefe de Gabinsie

de Suz Exceléncia o Senher
Ministro da Saude

Av. Jogo Criséstormo §-60°
1249 - 062 LISBOA

v/ referéneia i/ referéncia 11.° de oficio data

s/ comunicacio
AM/37/2018 05/04/2018

Assunto: Mogso “Somos Discriminados em Médicos de Familia”

Solicitando que Seja submetida 3 consideracédo de Sua Exceléncia o Senhor Ministro, junto remeto

Somos Discriminados em Médicos de Familia”, broposta pelos Iideres de todas

a V. Exa a moggo *
mbleia Municipal e aprovada por Unanimidade na

Exa, que nao mereceu qualquer resposta.
Permitimo-nos dar conhecimento da sobredita mogao ao Gabinete da Senhora Secretaria de

Estado da Salde, bem como ao Conselho Diretivo da Administracao Cenral do Sisterng de Salde
& ao Conselho Diretivo da Administracio Regional de Sagde de Lisboa e Vale dg Tejo.

O Presidente da Assembleia Municipal

/:" x/,
7" / <
P ; ; :
] A Ty izt
-’l /'-' /
J

José Atgusto de Carvalho

1

v

Anexo: Moczo
JAC/MMF

14 MUNICIRAL DE TORRES VEDRAS
131 . 2564-910 Torres Yedras

1o 2560-270 Torres Vedras
10400  fax: +351 261 310 401

tvedras.pt assemb(eiamunicipal@cm'Lvedras.pt




Exmo. Senhor Presidente

da Assembleia Municipal de Torres Vedras

- i P W
wwmﬂgé’l}‘{ﬁ%‘e‘gﬂﬂﬁ Dr. José Aligusto de Carvalho

gy vn FU
augLJsto'carvalho,presidente;a;n@cm-iyedr‘as.pt

data

v/ comunicagdo v/ referéncia . fil teferénela 1.9 de oficic
GAP

Assunto: Conselho da Comunidade — ACES Oeste 8ul

Exmo. Senhor Presidente da Assembleia Mumicipal,

Venho por este meio Temeter a V. Exa. documento apresentadd na Reunido do Conselho da

Comunidade do ACES Oeste Sul de dia 10 de abril para conhecimento.

[/

Com os melhores cumprimentos, 74" & 0

~—

O presidente da Camara Munjcipal

]

/
I
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! /“_._.ﬁ_/f

{

Carlos Matwel Antunes Bernardes
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Camara Municipal de Torres Yedras
da qualidade, gestio urhanistica, administrativa,

Apartado 1311 2564-910 Torres Yedras

Av, § de outubro | 2560-270 Terres Yedras
Uf. 354 261 370 400 | fax: +351 261 310 403
wav.cm-tvedras.pt | geral@am-tvedras.pt
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Exmo. Senhor
e Dr. José Augusto de Carvalho
Presidente da Assembleia Municipal

" i
Ay
de Torres Vedras (g

Av.2 5 de Qutubro
2560-270 TORRES VEDRAS

IA'\)."R
Sua Referéncia Sua Comunicagdo de Nossa Referéncia Data
Of. n.2 AM/39/2018 05-04-2018 3927 / ARSLVT / 2018 18-04-2018
Assunto: Mocio “Somos Discriminados em Médicos de Familia”

Com referéncia ao assunto em epigrafe, e na sequéncia da rececio da mogHo aprovada por essa
Assembleia Municipal na sess§o extraordinéria de 03.04.2018, a qual mereceu a nossa melhor atengéo,
vimos por este melo informar V. Exa. do seguinte: ’

1. A Administragio Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I.P., através da direcdo executiva
do Agrupamento de Centros de Satlde {ACES) Oeste Sul, tem vindo a implementar medidas que
procuram responder a necessidade de assegurar médicos e consultas 4 totalidade da populagéo
residente nos concelhos localizados na érea de abrangéncia daquele ACES.

2. Com efeito, tém sido envidados esforgos no sentido de se desenvolverem, anualmente, dois
procedimentos concursais a nivel nacional, com vista ao recrutamento de médicos especialistas
em Medicina Geral e Familiar (MGF), os quais sdo autorizados conjuntamente pelo Ministério
das Financas e pelo Ministério da Satde, nos termos do Decreto-Lei n.2 24/2016, de 8 de junho,
aos quais podem concorrer os médicos especialistas que tenham realizado e conclufdo o

- T “intérnato ‘médicono periodo—que antecede a abertura desses-concursos; prevendo-se-ainda -
algumas vagas para alguns eventuais especialistas MGF que gqueiram regressar/ingressar no
Servico Nacional de Saude {SNS).

3, Acresce referir que, as vagas postas a concurso — aberto pela Administragio Central do Sistemna
de Saude, I.P., na sequéncia de autorizagio da tutela —, tém impreterivelmente dque ser
distribufdas a nivel nacional por todas as unidades de satide do SNS, impondo-se, portante, uma
avaliagdo das necessidades a nivel nacional.

.

4. Assim, e ndo obstante o nUmero de internos na regido de Lisboa e Vale do Tejo (LVT} que obtém
o grau de especialista ter vindo a aumentar gradualmente, o nimero de formandos ainda n&o é
suficiente para garantir a cobertura de toda a regiZo LVT (onde se incluem as unidades de satide
do Oeste Sul), ainda que nos dltimos concursos (anos 2016 e 2017), das 34 vagas postas a
concurso, no ACES Oeste Sul foram ocupadas 26, sendo 16 destas ocupadas por médicos
oriundos das regides Centro efou Norte.

Av. Estados Unidos da América n°75-77, 1749-096 Lisboa
Tel. +351 218 424 800 | Fax. +351 218 499 723
geral@arslvt.min-saude.pt | www.zrslvt.min-saude.pt
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que corresponde um aumento de mais de 20% do ndmero de médicos de familia neste ACES,
existindo neste momento 28.996 utentes ainda sem médico da familia, quando h cerca de 3
anos (2015) existiam perto de 50.000 utentes sem médico de familia no ACES Oeste Sul.

Por outro fado, saliente-se também que o nimero de médicos internos na especialidade de MGF
no ACES Oeste Sul tem registado um aumento signiﬁcativo, encontrando-se atualmente um
total de 8 médicos 3 frequentar 0 4.2 ano {Ultimo) do internato de MGF, o que fars prever a
breve prazo um preenchimento ainda maior das vagas deste ACES nos préximos concursos.

tltimo procedimento concursal, destinado ao recrutamento de médicos de MGF, as vagas
previstas para Torres Vedras e Mafra Norte foram todas ocupadas, evidenciando 3 preocupacio
na alocagio de médicos de familia nesta zona, situacio j& reforcada com 8 publicacio do
despacho destinado 3 abertura de um novo procedimento concusal de mobilidade geografica de
MGF onde consta a previsdo de mais duas vagas para estas unidades (UCSP Tores Vedras e ucse

0 Presideﬁte do Consetho Diretivo
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xmo. Senhor
Diretor Executivo AGES Oeste Sul
Dr. Anténio Martins
Rua Fernando Barros Ferreira
2560 — 253 Torres Vedras

n.° de oficio data
AM/79/2018 11/05/2018

s/ comunicagéo v/ referéncia - n/ referéncia

Assunto: Projetos para a Satde

| i ' d S
Y L f f‘7 ’)757/ ~ . l_f:‘-f v 1 x .
4 3 o Y o e iy e BT T
g’_‘gz/&t/ﬁ’/-’ ,»%Jf‘r- /\§L{ g /.{/ 4 -

Na sequéncia da reuniao com V. Exa., a 3 de maio p.p., em que me facultou a docurhentagéo
dada a conhecer na 6.° Reunido do Conselho da Comunidade, venho em nome da Comisséo de
Satide, manifestar o maior interesse de que se revestem os projectos:

- Medicina Dentaria

- Cessacéo Tabagica

- Academia de Mobilidade

- Rastreio no Colo do Utero

- Rastreio no Cdlon e Retal _

pelo que a mesma Comiss8o se propde acompanhar a implementagao de tals projectos na area

do nosso municipio.
Atenta a proxima sess@o desta Assembleia Municipal, a ter lugar em junho préximo, ficaremos

" gratos se V. Exa. se habilitar, ém fermpo ttil, com informagéo actualizada sobre o assunto..

Com os melhores cumprimentos

)

O Presidente da Alssembleia Municipal

José A/ gusto de Carvalho

A
.
A

JAC/MMF i

ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS &
Apartade 131 - 2564-910 Torres Vedras

AV. 5 de outubro * 2560-270 Torres Vedras

tlf. +351 261 310 400 . fax: +351 261 310 401

www.cm-tvedras.pt | assemblelamunicipal@cm-tvedras.pt



Exm.® Sr.
Presidente da Cédmara Municipal de

Torres Vedras

s/ comunicacio v/ referéncia n/ referéncia n.° de oficio data
AM-80/2018 11/05/2018

assunte: ACES Oeste Sul — Projeto Acade‘mia de Mobilidade

7 2 ;
o o ., A 4
%'/b/f ///Z-C%VCLAH—/C !
Foi analisado na Comissdo de Salde do passado dia 10 do corrente, o projecto

"Academia da Mobilidade” do ACES Oeste Sul.
Atento o projeto municipal "Mexa-se" & manifesto o interesse em estabelecer, para a

populacao do nosso concelho, um quadro de complementaridade entre ambos.

Assim, vem solicitar-se informagao pertinente sobre o assunto.

Com os melhores cumprimentos.

N

O Presidente da Assembleia Munigipal

/

JACIMMF

ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS

Apartado 131 . 2564-910 Torres Vedras

Av. 5 de outubro ; 2560-270 Torres Vedras

tlf. +351 261 310 400 - Tax: +351 261 310 401
www.cm-tvedras,pt | assembleiamunicipal@cm-tvedras. pt
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Exm.° Sr.
Presidente da Camars Municipal de
Torres Vedras
s/ comunicagao v/ referéncia n/ referéncia n.° de oficio data
AM-81/2018 11/05/2018

assuno: Comissdo de Sadde — Pedido de informag&o sobre a colaborag@o da Santa
Casa da Misericydia

A 7"’/4_ «u’/’vzf?<

Entende a Comissdo Eventual de Satide desta Assembleia solicitar a V. Exa. informagao

de que disponha sobre os seguintes temas a gue aludiu na reunido da Assembleia

Municipal de 26 de abril p.p.
- Colaboragdo da Santa Casa da Misericordia com o Servico Nacional de Saude na

prestacio de cuidados médicos a populagao; &

- Permuta de imaveis enire o Estado e a Santa Casa, a nivel hospitalar.

Com os melhores cumprimentos,

O Presidente da Assembleia Municipal

Jos Augusto de Carvalho

JAC/MMF

3t

ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS

Apartado 131 | 2564-910 Torres Yedras

Av. 3 de outubro : 2560- /70 Torres Yedras

EIf, +351 261 310 400 © fax: +351 261 310 401
www,cm-tvedras. ot | assembleiamunicipal@cm-tvedras.pt



Rq\p,x‘o FOAMY ST

P

Exmo. Senhor
Presidente do Consalho Diretivo

da Administragdo Regional de Salde
de Lisboz e Vale do Tejo.1.P

Av. Estados Unidos da América, n.° 37
17439 — 0896 LISBOA

v/ referéncia nl referéncia n.° de oficio data

s/ comunicagéo ete
AM/T7/2018 11/05/2018

Assunto: MocZo “Somos Discriminados em Médicos de Familiz”

Em referéncia ao assunto em epigrafe, temos pfesente o oficio de V. Exa n.° 3927/ARSLVT,
datado de 18/04/2018, que foi presente ao plenario da Assembleia Municipal de Torres Vedras na
reuniao de 26 de abril p.p, fendo merecido as seguintes observacbes que, apds reuniao da
Comisséo Permanente de Lideres de 10 do corrente, me apresso a transmitir a V. Exa:

- Os dados referidos por V., Exa ja eram genericamente do nosso conhecimento.

- O teor do V. oficio, embora compreensivel, ndo responde ao reclamado na nossa mocdo em

epigrafe, a saber; “cabal explicacdo do processo que conduziu a tac inaceitavel distorcéo “e”
compromissos calendarizados de correcedo de to injusta qudo grave situacéa’.
Especificamente, nédo resisto a pefguntar a V. Exa se est& convicto.do que subscreveu no ponto 3.

do supramencionado oficio quando refere que as vagas postas a concurso t8m subjacente uma

“avaliacdo das necessidades a nivel nacional"?

Nao obstante, a_ regulamentacéo._aplicavel_e . a_ aberiura_dos.. concursos_néo_sfo_da__

responsabilidade do Conselho Diretivo da Administracdo Regional de Satde de Lishoa e Vale do
Tejo, pelo que vamos tomar a iniciativa de reconduzir esta problematica para o gabinete de Sua

Exceléncia o Senhor Ministro da Salde.
Com os melhores cumprimentos ,

O Presidente da Assembleia Municipal /

JosF Augdsit de Carvalho

JACIMMF f

141

ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS

ﬁp..riado 131 © 2564-910 Torres Vedras

Av. & de ocutubro | 2560-270 Torres Vedras

tlf. +351 261 310 400 . fax; +351 261 310 401

WwWw, Cm-tyedras. pt assemblel’amuns'cipal@cm»tvedras,pt



Exm.? Senhora

Chefe de Gabinete

de Sua Exceléncia o Senhor

Ministro da Satde

Av. Jodo Criséstomo 9 - 6.°
- 1249 -062 LISBOA

s/ comunicagéo v/ referéncia ‘n/ referéncia n.® de oficio data
AM/78/2018 11/05/2018

Assunto: Mogio “Somos Discriminados em Médicos de Familia”

Remetemos a V.Exa. em 05/04/2018 o oficio AM/37/2018 de que ainda nédo obtivemos
resposta. ' .
Entretanto, sobre o mesmo assunto recebemos do Senhor Presidente do Conselho Diretivo da
ARSLVT o oficio n.° 3927/ARSLVT/2018, datado de 18/04/2028 que anexamos fotocopia
(anexo 1).

Submetido 0 mesmo ao plendrio desta Assembleia Municipal foi dada a resposta que

igualmente se envia cépia (anexo Il).
Em conformidade, solicitamos que esta matéria seja submetida a consideragdo do Senhor

Ministro, em ordem a vermos satisfeitas as reclamacbdes constantes da aludida mogéo.

Com os melhores cumprimentos

O Presidente dg Assembleia Munjcipal

José / ugus‘to de Carvalho

Anexo: o citado
JACIMMF

ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE TORRES YEDRAS 1
Apartado 131 ¢ 2564-910 Torres Vedras

Av, 5 de outubro i 2560-270 Torres Vedras

tlf. +351 261 310 400 : fax: =351 261 310 401

www.cm-tvadras.pt | assembleiamunicipal@cm-tvedras.pt
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Exmo. Senhor

Shreferéncia:  A3s/2018 ASSEMBLEIA MUNIGIPAL DE TORRES VEDRAS
Municipio de Torres Vedras

Nfreferéncia: 21705/2018/URJACSS Apartado 131
2564-910 TORRES VEDRAS

Assunto: Mogao "Somos Discriminados em Médicos de Familia"

Reportando-nos ao assunto em epigrafe, melhor identificado no oficio supramencionado, o qual
recebeu a nossa methor ateng3o, cumpre desde ja referir que, nos Gltimos anos, se tem assistido a
uma notoria aposta no reforgo e expanséo da Rede de Cuidados de Salde Priméarios que se traduz
num numero, cada vez mais significativo, de portugueses com médico de familla atribuido.

Sensibilizados para a matéria que V. Exas vém expor, ndo seré despiciendo referir que nos Gltimas
concursos abertos para recrutamento de médicos especialistas da &rea de medicina geral e familiar -
quer os concursos abertos ao abrigo do Decreto-Lei n.° 24/2016, de 8 de junho, quer os comumente
designados “concursos de mobilidade” — tém, sucessivamente, afribuido vagas ao Agrupamento de
Centros de Salde Oeste Sul. Veja-se que, desde 2016 foram abertas 39 vagas para o ACES Qeste
Sul, das quais, pelo menas 22, foram para a UCSP de Torres Vedras e UCSP de Mafra Norte e Leste. |

Sem prejulzo do que antecede, ha que referir, ainda, que as vagas atribuidas em cada concurso,
independentemente da sua localizagdo geografica, resultam, de uma andlise pormenorizada dos
servigos competentes, a qual tem por base, sempre, o reforgo da capacidade de resposta do Servigo
Nacional de Satde. Contudo, considerando o elevado nimero de postos de trabalho identificados
pelos varios servigos, quando solicitados, nem sempre é possivel dar resposta a todos — ndo s9
porque existe um numero limitado de médicos formados em cada época de avaliagfo, mas também
devido 2 movimentag&o constante do pessoal médico.

Assim, e certos do esforgo de todos os profissionais que contribuem e garantem a exceléncia que
sempre caracterizou o Servigo Nacional de Salde, permitimo-nos referir que, do exposto, a situagéo foi
devidamente sinalizada por estes servigos, dando conhecimento, & Administragéo Reglonal de Saude
de Lisboa € Vale do Tejo, I.P.

Administragio Central do Sistema de Satide, L.P.

Pargue de Satide de Lisbea Edificio 16 Avenida do 8rasil, 53 1700-063 Lisboa Portugal
Tel Geral: 21 792 5800 Fex; 21792 5848 Email: gerai@acss.min-saudeot www.acssmin-saude.nt
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STEMA BE SAUDE,

Com os melhores cumprimentos,

O Vogal do Conselho Diretivo

Digitally Signed by Pedro Emanuel
Pedro Fmanue] — Jitly Simedsy

DNZC=PTO=}\C‘WH(SH¢EU Cenlra
Ventura d Sis(e:n‘:j da Satide IPCNwPadra

Sfranusl Vantura Alexandre B
Alexan dre Reason;

Dete: 2018-35.08710:52:51 ;973 ute

: Pedro Alexandre

Administragio Central do Sistema de Saiide, 1P,

Parqua de Sadde de Lishra Sdificio 16 Avenida do Brasil, $3  1700-063 Lisbea Portugal
Tel Geral: 21792 58 00 Fay: 21 7525848 Emall; 2eral@acss min-saude.or vetwacss.min-saude. ar
Wwhvacss.min-sauds.ng
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Exmo. Senhor Prasidente

da Assembleia Municipal de Torres Vedras

mm ‘nhhmnmﬂ ]

TorresVédras/Alenquer.

Dr. José Augusto de Carvalho.

augustocarvatho.presidenie.am@cm-tvedras.ot

v/ comunicagdo v/ referéncia il veferéncia n.% de oficic data
GAP

Assunto: Pedido de Informacgio sobie a colaboracio da Sanfa Casa da Misericordia

Exmo. Senhor Presidente da Assembleia Municipal,

De acordo com o pedido de informacgo scbre a colaborscdy da Santa Casa da Misericordia,

venho par este meio-informarque:

1. ColaboragZo da Santa Casa da Misericérdié com o Servigo Macional de Sade na
prestacdc de cilidedos médicos & populagis: A informdcdo fol a {ransmitida na
Assembleja Municipal, ,esté,o de:momento a decarrer os procedimentos na ARS-LVT e no
ACES Oeste Sul com a Santa Casa da Misericordia, tendo havido duas reunies

preparatérias para o efeito.

2. Permuta de imdveis entre o Estado ¢ @ Santa Casa, a nivel hospitalar: Fol dada a
éh'd’?ca@éo pelo Senhor Ministre da Satide para 2 ARS-LVT proceder & minuta do contrate

para o sfeito alé final de junho,

E o que me oferece informar sobre o assunte.

A

Com os.melhores cumprimentos, ;“
A

O presidente da Camara Mugicipal

oL

Camara Municipal de Torres Vedras. Processns nes dreas do sisteava de pestin 1
Apartado 131 § 2564-%10 Torres Yedras

Av. 5 de outubro | 2560-270 Torres. Yedras
G, =351 261 310 400 | fax: +351 261 310 z"x:'
wyanem-tvedras.pt | geral@cmetvedras.
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Exmo. Senhor
Vasco Fernandes
Provedor da Santa Casa Misericordia de

Torres Vedras
Rua Serpa Pinto, n.° 1
2560 — 3683 Torres Vedras

s/ comunicacao v/ referéncia n/ referéncia n.° de oficio data
AN/84/2018 30/05/2018

Assunto: Mogao *Somos Discriminados em Médicos de Familia”

Esta Assembieia, desde o inicio do seu mandato, tem procurado sensibilizar o Ministério da
Salde, nas suas diversas insténcias, relativamente & caréncia de Meédicos de Familia que
penaliza a populacdo do nosso concelho.

A comprovar esta realidade juntamos um guadro abrangendo a totalidade dos Agrupamentos dos
Centros de Saude (ACES) em qUe 0 nosso agrupamento estd posicionado na 48.2 posicdo
segundo uma ordem crescente na percéntagem de utentes sem Médicos de Familia. (Anexo 1)

A Assembleia Municipal, na sua Sess&o de 3 de abril Ultimo, julgou do interesse dos torrienses
aprovar por unanimidade a Mog&o que igualmente se anexa. (Anexo li)

Soubemos pelo Presidente da Camara haver negociacfes no sentide de a prestimosa instituicio a
que V. Ex.? preside prestar servigos médicos visando a minimizagao da aludida caréncia.

No Badaladas de dia 18 de maio, na pagina 15, vem publicado um antncio que queremos
presumir vise tal objetivo.

Irmanados em posicdo comum de melhor prestacéo de.cuidados de satde, permitimo-nos solicitar
uma breve reunido em que da nossa parte a Assembleia Municipal se fard representar pelo
respetivo Presidente e por um representante de cada forca politica que 1 integra.

Certos do melhor acolhimento, subscrevemo-nos com elevada consideracéo.

Com os melhores cumprimentos

O Presidente/da Assembleia Municipal

/ L/"""“
Jo/s,é Augusto de Carvalho
/
JACIMMF z’;
Anexa: o citado
Contactos: 8963415142 o

augustocarvalho.presidente. am@cm-tvedras.pt

IS
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS 1
Apartado 131  2564-910 Torres Vedras
Av. 5 de outubro  2560-270 Torres Vedras
tif, +351 261 310 400 ' fax: +351 261 310 401
www,cm-tvedras.pt  assemblefamunicipal@cm-tvedras.pt




Exmo. Senhor
Dr. José Carlos Ferreira Caiado

Presidente do Conselho Diretivo da

Administragdo Central do

Sistema de Satide, LP

Parque de Satlde de Lisboa — Edificio 16
Av. do Brasil, 53

1700 - 083 LISBOA

s/ comunicacgio v/ referéncia n/ referéneia n.? de oficio data
AM/86/2018 7/06/2018

Assunto: Mog&o “Somos Discriminados em Médicos de Familis”

Temos presente o oficio de V. Exas. 21705/2018/URJ/ACSS, de 10/05/2018, sobre o assunto em
epigrafe.

V. Exas. referem que “..as vagas atribuidas em cada conceurso, independsntemente da sua
localizagéo geogréfica, resultam, de uma anélise pormenorizada dos servigos competentes, a qual
term por base, sempre, o reforco da capacidade de resposta do Servigo Nacional de Satide”
Questionamos, a luz do Principio Constitucional da lgualdade e do Principio da Equidade a que a
Administracdo Publica se encontra vinculada, como compaginam V. Exas a afirmac&o acima

transcrita com as conclusées ébvias da analise do quadro anexo em que, dos 55 ACES do
continente, o0 ACES Oeste Sul-se posiciona em 48.° lugar, por ordem crescente, em percentagem

dos utentes sem médico de familia?

Questionamos ainda, a que conclusdo se chega pela comparacao dos dados das Administragdes
Regionais de Salide do Norte e Centro com a Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale
do Tejo?

Sublinhamos com aprego que a nossa situacio “foi devidamente sinalizada por esses servigos”.
Dos esforgos a que V. Exas aludem, os efeitos recentemente produzidos sfo inaceitavelments

lentos.

ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS

Apartado 131 - 7564-910 Torres Vedras

Av. 5 de outubro . 2560-270 Torres Vedras
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F%fz@ sieonstitucional da Igualdade na prestacio de cuidados de satide primarios.
Considerando a mog&o aprovada por esta Assembleia Municipal, continuames a ‘“exigir

iacao requer medidas excecionais que conduzam, rapidamente, ao respeito pelo

¢

compromissos calendarizados de corregdo de ido injusta quao grave situagdo”, bem como “uma
cabal explicagdo do processo que conduziu a o inaceitivel distorgdo” de que é uma das

principais vitimas a populacio da area do ACES Oeste Sui.

Com os melhores cumprimentos

O Presidente da Assembleia Municipal
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José Augustb/de Carvalho

Anexo: Mogdo -
JCAMMF
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Exm?® Senhora

Dr.? Ana Paula Maia Fernandes
Chefe de Gabinete

de Sua Exceléncia o Senhor

Minisiro da Saude
Av. Jodo Crisdéstomo 9 - 8.°
1249 - 062 LISBOA

n/ referéncia 1.° de oficio data

s/ comunicagao ' v/ referéneia
AM/87/2018 7/06/2018

Assunto: Mogao “Somos Discriminados em Médicos de Familia”

Temos presente que enviamos a V. Ex3 na expectativa de que fossem submetidos a
consideragéo do senhor do Senhor Ministro da Satide, os seguintes oficios:

AM/135/2017, de 29/11/2017,

AM/37/2018 de 5/04/2018, e

AM/78/2018 de 11/05/2018,
sem que, até ao momento, tivéssemos o privilégio de uma resposta vossa,

Pelo contelido dos oficios referidos, e pelo quadro anexo em que o ACES Oeste Sul &
posicionado em 48.° lugar, por ordem crescente de percentagem de utentes sem médicos de

familia, fica demonstrade o desfavorecimento que nos tem atingido,

Atente-se, entretanto, no ponto 3 do offcio 3927/ARSLVT/2018, de 18/04/2018 de que envidmos
fotocépia a V. Ex.? a coberto do n/oficio AM/78/2018, de 11/05/2018.

Contrariamente ao afirmado no referido ponto 3, verifica-se que as vagas postas a concurso n&o

tém sido distribuidas a nivel nacional segundo a avaliag&o das necessidades!

-

O que afirmamos no paragrafo anterior € indesmentivel e o desfavorecimento, a que nos

referimos, ha muito que se verifica, ndo podendo aceitar que nos tratem desta forma.

Verificamos que, nao obstante o “esforgo” a que que alude o oficio da Administracéo Regional de
Saude de Lisboa e Vale do Tejo, os efeifos produzidos sao inaceitavelmente lentos, a luz do

“Principio da Equidade” a que a Administracaoc Publica se encontra vinculada.
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“exigir

Considerando a mocdo aprovada por esta Assembleia Municipal, continuamos a

compromissos calendarizados de corregdo de t&o injusta quéo grave situacgo”, bem como "uma

cabal explicagdo do processo que conduziu a tdo inaceitavel distorcdo” de que é uma das

principais vitimas a populacéo da area do ACES Oeste Sul,

Certos de que desta vez iremos receber resposta de V.Ex.?, aguardamo-la com expectativa.

Com os melhores cumprimentos,

O Presidente da Assembleia Municipal
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José Augusto de Carvalho

Anexo: o citado
JAC/MMF
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De: Anténio Pereira Martins | ACES Oeste Sul - Dire¢do Executiva <amartins@arslvt.min-
saude.pt>

Enviado: 8 de junho de 2018 11:38

Para: Augusto Carvalho

Cc: Maria Teresa Silva Lobo Miranda | UAG

Assunto: Resposta ao oficio AM/79/2018 de 11/05/2018

Exmo Presidente da Assembleia Municipal de Torres Vedras
Dr. Augusto Carvalho

Congratulamo-nos com a disponibilidade manifestada pela Assembleia Municipal em
acompanhar os diversos projetos que estdo a ocorrer no ACES Qeste Sul, nomeadamente os
que estdo em implementacdo no Concelho de Torres Vedras

A Politica deste ACES tem sido assentar na inovagdo e estar sempre disponivel para a
implementac3o de projetos { alguns piloto) para beneficic da populacio abrangida em todo-o
seu territdrio de abrangéncia. Naturalmente e face ao mais de 1000 km?2 de territério de
abrangéncia estes vdo sendo implementados faseadamente ao longo do territério com o
propésito de dar resposta a toda a populaghio do ACES.

O projeto de Satide Oral par os Cuidados de Salde Primdrios {SOCSP), anteriormente
designado por SOEP, iniciou em Setembro de 2016 para doentes com patologia, e atualmente
para todos os utentes ndo abrangidos por outros programas (cheque dentista etc...). Todos os
utentes s8o direcionados para a Lourinh3 ou Ericeira de acordo com a sua conveniéncia.

A Consulta de Cessagdo Tabdgica foi implementada em Torres Vedras no final de 2017, tendo a
capacidade instalada do ACES sido incrementada em mais de 6 vezes face a6 existente.,

O projecto das academias de mobilidade pretende abranger tambhém todo o ACES estando 2 j4
protocoladas com as autarquias da Lourinhd e Sobral de Monte Agrago, estando as restantes
em faz de negociagdo com as respetivas autarquias.

Rastreios Colo do Utero e Colon e Retal trata-se de um projeto de rastreio de base
populacional ( e ndo apenas oportunistico ) em articulagdo com o Centro Hospitalar Lisboa
Norte, que teve inicio nas unidades de Torres Vedras e que se tem vindo a alargar a todas as
unidades do ACES,

Para além destes projetos, héd muitos mais projetos em curso que s3o desenvolvidos
diariamente por todas as unidades funcionais do ACES. Encontram-se também em preparacdo
mais projetos no ACES como por exemplo o rastreio visual a criancas de 2 e 4 anos com a
colaboragdo do Instituto Gama Pinto, ou a participaco num grupo nacional para
acessibilidade a populagGes isoladas (SPMS).

De notar que desde Junho de 2016 foram integrados neste ACES mais de 70 profissionais em
termos liguidos o que é revelador do grande empenho do ACES em proporcionar os melhores
niveis de cuidados a populacio gue serve.

Com os melhores cumprimentos




Antbnio Pereiry Martins

Director Executivo ACES OFSTE St

Email: smartins@ar<ivt.min-soude.of

Rua Fernando Barros Ferrsira Leal — 2560-253 Torres Yadras | Portugal

Telefone: +351261334350
www arsivi.min-soude.pt
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